Қарағанды облысы білім басқармасының 

Шахтинск қаласының білім бөлімінің 

«Гүлдер» бөбекжайы» коммуналдық мемлекеттік қазыналық кәсіпорны

 БІЛІМ БЕРУ ІС-ӘРЕКЕТІНІҢ ӨЗІН-ӨЗІ БАҒАЛАУЫ 
	1. Білім беру ұйымы туралы жалпы мәліметтер

	1)
	Білім беру ұйымының толық атауы.

Қарағанды облысы білім басқармасының Шахтинск қаласы білім бөлімінің «Гүлдер»  бөбекжайы» коммуналдық мемлекеттік қазыналық кәсіпорны.

	2)
	Білім беру ұйымының орналасқан жері (заңды мекенжайы және нақты орналасқан жерінің мекенжайы).

Қарағанды облысы, Шахтинск қаласы, Калинина 19, пошта индексі 101600

	3)
	Заңды тұлғаның байланыс деректері (телефон, электрондық пошта, web-сайт):

телефондар: 8(72156) 3-59-06,
ресми сайт:

web-сайт: https://krguo.edu.kz/index/fromorg/650
Instagram: https://www.instagram.com/gulder.bilimshahtinsk?igsh=MWh4bWd6aXF2MTFkZQ
е-mail:  shaht-do-7497@bilim09.kz

	4)
	Заңды тұлға өкілінің байланыс деректері

Заңды тұлғаның өкілі Қарашаш Ахтаевна Нугуманова басшының лауазымына Қарағанды облысы білім басқармасының «Шахтинск қаласының білім бөлімі» 2024 жылғы 17 қыркүйегіндегі  №189 ж/қ бұйрықпен тағайындалған бұйрықтың көшірмесі:
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1NBZyZeturtunfnOq4VO2Z43YQtXWJ4WF

	5)
	Құқық белгілейтін және құрылтай құжаттары
Заңды тұлғаны мемлекеттік қайта тіркеу туралы анықтаманы Шахтинск қаласының «Азаматтарға арналған үкімет» мемлекеттік корпорациясы» коммерциялық емес акционерлік қоғамының Қарағанды облысы бойынша филиалын тіркеу және жер кадастры жөніндегі бөлімі 12.01.2021 ж. берді.

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/11NcWd3Q77an-W92hoPhvJnBuQv7VQd-K
 Білім беру ұйымы өз қызметінде «Қарағанды облысының экономика басқармасы» ММ басшысының 08.01.2021 жылғы №2 бұйрығымен бекітілген жарғыны басшылыққа алады.

Жарғының көшірмесі

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1vk4xJd_62_F3RcrGL0CwN7TKiqr5VFyR


	6)
	Мектепке дейінгі ұйым түрінің білім беру ұйымдарының типтерінің номенклатурасына сәйкестігі
Білім беру ұйымының түрі: Бөбекжай.

Жарғыға сәйкес толық атауы:

Мемлекеттік тілде: Қарағанды облысы білім басқармасының Шахтинск қаласы білім бөлімінің «Гүлдер» бөбекжайы» коммуналдық мемлекеттік қазыналық кәсіпорны.

Негіздеме: Қарағанды облысының білім бөлімдері мен білім беру ұйымдарының атауларын өзгерту туралы 2021 жылғы 5 қаңтардағы № 01/01 қаулысы.

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1_xrhnKW3_jhoudLYnGfaesAKxmbShWGK
Ұйымның атауы мен түрі Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2013 жылғы 22 ақпандағы № 50 бұйрығымен бекітілген Білім беру ұйымдары түрлерінің номенклатурасының «Мектепке дейінгі ұйымдар» тарауының 1-тармағының 1) тармақшасына толық сәйкес келеді.



	7)
	Рұқсат беру құжаттары
Қарағанды облысы білім басқармасының Шахтинск қаласының білім бөлімінің «Гүлдер» бөбекжайы» КМҚК мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың жалпы білім беретін оқу бағдарламаларын іске асыратын жедел басқару құқығындағы мемлекеттік кәсіпорынның ұйымдық-құқықтық нысанындағы заңды тұлға болып табылады.

Қызметтің басталғаны туралы хабарлама жіберілді Рұқсаттар мен хабарламалардың мемлекеттік ақпараттық жүйесін және Рұқсаттар мен хабарламалардың мемлекеттік электрондық тізілімін пайдалана отырып, электрондық нысанда жүзеге асырылды.

Білім беру саласындағы қызметтің басталғаны туралы 18.01.2021 жылғы               № KZ61RVK00026452 хабарлама талоны.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1f2nb-Pc64ruE_Fmfsdm8R_xMC3vGc-ZK


	8)
	Білім беру ұйымы бекіткен, олардың қызметін талаптарға сәйкес растайтын жұмыс жоспарларының және алқалы органдардың (педагогикалық, қамқоршылық, әдістемелік кеңестер және педагогикалық әдеп жөніндегі) кеңес отырыстарының хаттамалыры 
Педагогикалық кеңестің жұмысын жоспарлау және ұйымдастыру

Қазақстан Республикасындағы мектепке дейінгі білім беру ұйымдарындағы Педагогикалық кеңес – ұжымдық басқарудың жоғары органы болып табылады және оның қызметі Қазақстан Республикасы Оқу-ағарту министрлігінің бұйрықтарына (атап айтқанда, мектепке дейінгі ұйымдардың қызметін реттейтін Үлгілік қағидаларға) сәйкес жоспарланады.

Мектепке дейінгі ұйымның Педагогикалық кеңесінің қызметі Қазақстан Республикасының білім беру саласындағы нормативтік-құқықтық актілерімен реттеледі. Педагогикалық кеңес отырыстарының мазмұны мен тақырыптары ағымдағы оқу жылына арналған ұйымның Жылдық жұмыс жоспарының басым міндеттеріне сәйкес айқындалады және Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың мемлекеттік жалпыға міндетті стандартының (МЖМБС) талаптарын іске асыруға бағытталады.

2023–2024, 2024–2025, 2025–2026 оқу жылдары ішінде міндетті түрде 5 Педагогикалық кеңес отырысы өткізіледі:

№1 Педагогикалық кеңес (Ұйымдастыру / Бағдарлау кеңесі)
Тамыз айында өткізіледі. Күн тәртібінде жазғы сауықтыру кезеңінің қорытындылары талданып, жаңа оқу жылына арналған Жылдық жұмыс жоспарының құрылымы мен міндеттері бекітіледі. Сонымен қатар ұйымдастырылған іс-әрекет кестесі, күн тәртібі, жұмыс бағдарламалары мен циклограммалар келісіліп, бекітіледі.

№2 Педагогикалық кеңес (Тақырыптық кеңес)
Қараша айында өткізіледі. Бірінші жылдық міндеттің іске асырылу барысы, тақырыптық бақылау қорытындылары, инновациялық әдістер мен ойын технологияларын енгізу мәселелері қарастырылады.

№3 Педагогикалық кеңес (Тақырыптық кеңес)
Қаңтар немесе ақпан айында өткізіледі. Екінші жылдық міндетті жүзеге асыру, тәрбие-білім беру процесінің сапасын талдау, топтардағы психологиялық ахуалды және ата-аналармен өзара іс-қимылды жетілдіру мәселелеріне арналады.

№4 Педагогикалық кеңес (Тақырыптық кеңес)
Наурыз немесе сәуір айында өткізіледі. Үшінші жылдық міндеттің орындалуы немесе инклюзивті білім беру, мектеппен сабақтастық, денсаулық сақтау технологиялары, балалардың біліктері мен дағдыларының даму мониторингі нәтижелері қарастырылады.

№5 Педагогикалық кеңес (Қорытынды кеңес)
Мамыр айында өткізіледі. Оқу жылының қорытындылары шығарылып, Жылдық жұмыс жоспарының орындалуына талдау жасалады, педагогикалық қызметтің нәтижелілігі бағаланады, Типтік оқу бағдарламасы мазмұнының меңгерілуі бойынша қорытынды мониторинг нәтижелері қарастырылып, келесі кезеңге арналған даму бағыттары айқындалады.

Қазақстан Республикасының «Тіл туралы» Заңына сәйкес барлық құжаттама (соның ішінде педагогикалық кеңес хаттамалары) қазақ және орыс тілдерінде жүргізіледі.

Педагогикалық кеңестің әрбір отырысы міндетті түрде хаттамамен рәсімделеді. Хаттамалардың нөмірленуі әр оқу жылының басынан бастап жүргізіледі.
Педагогикалық кеңестің барлық отырыстары хаттамаланып, құжаттар мемлекеттік  тілде жүргізіледі.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1zuZZtWkSHF3dhlYylUFJrpmZ0wY8eS41
Қамқоршылық кеңестің жұмысын жоспарлау және ұйымдастыру
Қазақстан Республикасының мектепке дейінгі ұйымдарында Қамқоршылық кеңес (ҚК) қоғамдық өзін-өзі басқарудың маңызды органдарының бірі болып табылады. Оның қызметі заңнамамен, атап айтқанда Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің №355 бұйрығымен (өзгерістер мен толықтыруларымен) бекітілген Қамқоршылық кеңестің жұмысын ұйымдастырудың үлгілік қағидаларымен реттеледі.

Педагогикалық және Әдістемелік кеңестерден айырмашылығы, Қамқоршылық кеңестің құрамына балабақша қызметкерлері емес, қоғам өкілдері, ата-аналар, демеушілер мен меценаттар кіреді. Оның негізгі мақсаты – қызметтің ашықтығын қамтамасыз ету, балалардың құқықтарын қорғау және мектепке дейінгі ұйымның дамуына жәрдемдесу.

Қамқоршылық кеңестің қызметі Қазақстан Республикасының «Білім туралы» Заңына және Қамқоршылық кеңестің жұмысын ұйымдастырудың үлгілік қағидаларына сәйкес жүзеге асырылады. Қамқоршылық кеңес мектепке дейінгі ұйымның қызметін қолдау және дамыту, материалдық-техникалық базасын нығайту, қаржылық және басқарушылық қызметтің ашықтығына қоғамдық бақылауды қамтамасыз ету мақсатында құрылады.

Қамқоршылық кеңестің отырыстары қажеттілігіне қарай, бірақ тоқсанына кемінде бір рет (жылына кемінде 4 рет) өткізіледі. Кеңес отырыстары ашық түрде ұйымдастырылады.

Қамқоршылық кеңестің негізгі міндеттері мен өкілеттіктері:
Қоғамдық бақылау
 Тәрбиеленушілер мен ұйым қызметкерлерінің құқықтары мен заңды мүдделерін қорғауға жәрдемдесу;

Қайырымдылық көмек пен демеушілік қаражаттың (болған жағдайда) мақсатты пайдаланылуын бақылау.

 Басшылықпен өзара іс-қимыл
Мектепке дейінгі ұйым басшысының қаржы-шаруашылық қызметі, білім беру қызметтерінің сапасы және балалардың тамақтануын ұйымдастыру мәселелері бойынша тоқсандық және жылдық есептерін тыңдау.

Жағдайларды жетілдіру
Ұйымның материалдық-техникалық базасын жақсарту бойынша ұсыныстар әзірлеу;

Балабақша аумағын абаттандыру жұмыстарын жетілдіру;

Қауіпсіздікті қамтамасыз ету (бейнебақылау, күзет қызметі);

Санитарлық-гигиеналық жағдайларды жақсарту жөнінде ұсыныстар енгізу.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1aN5L1ok-gHGoaLEzwl_BG0_7hkZmK8I2
Әдістемелік кеңестің жұмысын жоспарлау және ұйымдастыру
Қазақстан Республикасының мектепке дейінгі ұйымдарында Әдістемелік кеңес (ӘК) – ғылыми-әдістемелік жұмысты үйлестіретін, инновацияларды енгізуді және педагогтердің біліктілігін арттыруды қамтамасыз ететін негізгі сараптамалық-консультативтік орган болып табылады. Әдістемелік кеңес жұмысшы, сараптамалық және тәжірибелік қызмет атқарады. Ол Педагогикалық кеңес бекіткен жылдық жоспар міндеттерінің орындалуын үйлестіреді.
Әдістемелік кеңестің (ӘК) қызметі білім беру процесін ғылыми-әдістемелік қамтамасыз етуге, шығармашылық топтардың жұмысын үйлестіруге, педагогтердің кәсіби құзыреттілігін үздіксіз арттыруға және Қазақстан Республикасының Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың мемлекеттік жалпыға міндетті стандартына (МЖМБС) сәйкес инновациялық ойын технологияларын енгізуге бағытталған. Әдістемелік кеңес отырыстарын мектепке дейінгі ұйымның әдіскері ұйымдастырады.

Оқу жылына арналған Әдістемелік кеңестің негізгі міндеттері мен функциялары: 

Сараптамалық – талдамалы қызмет:
Жұмыс оқу жоспарларын, вариативтік бағдарламаларды, педагогтердің өздігінен білім алу жоспарларын, авторлық әдістемелік әзірлемелерді және циклограммаларды қарау, сараптау және келісу.
          Аттестаттау және портфолио:
Аттестаттаудан өтетін педагогтердің кәсіби құзыреттілік деңгейіне сараптамалық бағалау жүргізу, олардың портфолиосының Қазақстан Республикасының қолданыстағы біліктілік талаптарына сәйкестігін тексеру (соның ішінде «педагог-модератор», «педагог-сарапшы» және басқа да санаттарға сәйкестігін қарастыру).

            Озық педагогикалық тәжірибені (ОПТ) жинақтау:
Мектепке дейінгі ұйымның үздік тәрбиешілері мен мамандарының тәжірибесін сараптау және оны ұйым, аудан немесе қала деңгейінде таратуға ұсыну. 

           Кәсіби даму:

Жас педагог мектебінің, тәлімгерлік жұмысының қызметін үйлестіру, біліктілікті арттыру курстарын ( «Өрлеу» БАҰО, РИПКСО және басқа ұйымдар арқылы) жоспарлау және алынған білімдердің топтардағы практикалық қызметке енгізілуін бақылау.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1oh6KsuVpivTQKXMO6tz-iguLRMOXW11y
Педагогикалық әдеп жөніндегі кеңестің жұмысын жоспарлау және ұйымдастыру
Кеңестің  құрамы:
Кеңес мүшелері білім беру ұйымының педагогикалық кеңесінде сайланады. Оның құрамына тек әкімшілік өкілдері ғана кірмейді. Кеңеске беделді педагогтер, кәсіподақ ұйымының өкілдері және ата-аналар комитетінің мүшелері енгізіледі.

Төрағасы:
Кеңестің алғашқы отырысында мүшелер өз араларынан төрағаны сайлайды. Мүдделер қақтығысын болдырмау мақсатында білім беру ұйымының басшысы (директоры) кеңес төрағасы болмауы тиіс.

Өкілеттік мерзімі:
Кеңестің құрамы, әдетте, 3 жыл мерзімге сайланады.

Мүшелер саны:
Дауыс беру кезінде тең дауыс болмауы үшін кеңес мүшелерінің саны тақ болуы қажет (мысалы, 5, 7 немесе 9 адам).

Педагогикалық әдеп жөніндегі кеңес – Қазақстан Республикасындағы білім беру ұйымында құрылатын тәуелсіз алқалы орган. Ол беделді педагогтерден, кәсіподақ өкілдерінен және ата-аналар қауымдастығының өкілдерінен сайланып, үш жыл мерзімге қызмет атқарады. Кеңестің негізгі мақсаты – педагогтердің әдеп нормаларын сақтауына байланысты мәселелерді, сондай-ақ педагогтердің мінез-құлқына қатысты келіп түскен өтініштер мен шағымдарды объективті және әділ қарау.

Педагогикалық әдеп жөніндегі кеңес ұйымдағы педагогтердің кәсіби әдеп нормаларын сақтауын қамтамасыз ететін тәуелсіз алқалы орган болып табылады. Кеңес құрамы педагогикалық кеңестің шешімімен үш жыл мерзімге сайланады және оның құрамына педагогтер, кәсіподақ өкілдері мен ата-аналар қауымдастығының мүшелері енгізіледі.

Кеңес қызметі педагогикалық әдеп қағидаларын сақтау, педагогтердің кәсіби мінез-құлқына байланысты мәселелерді қарау, еңбек ұжымында қолайлы моральдық-психологиялық ахуалды қалыптастыру және білім беру процесіне қатысушылардың құқықтарын қорғау мақсатында жүзеге асырылады.

Осылайша, ұйымдағы барлық алқалы органдардың қызметі бекітілген жұмыс жоспарлары мен отырыс хаттамалары арқылы құжаттандырылып, қолданыстағы нормативтік талаптарға сәйкес жүргізіледі.
Педагогикалық әдеп жөніндегі кеңес ұйымның тәуелсіз алқалы органы болып табылады. Кеңес педагогикалық кеңестің шешімімен үш жыл мерзімге сайланады және оның құрамына педагогтер, кәсіподақ өкілдері мен ата-аналар қауымдастығының мүшелері кіреді. Кеңестің негізгі мақсаты – педагогтердің кәсіби әдеп нормаларын сақтауын қамтамасыз ету, туындаған мәселелерді объективті қарау және қолайлы моральдық-психологиялық ахуалды қалыптастыру.
Осылайша, ұйымда Педагогикалық кеңес, Қамқоршылық кеңес, Әдістемелік кеңес және Педагогикалық әдеп жөніндегі кеңестің қызметі жоспарлы түрде ұйымдастырылып, бекітілген жоспарлар мен хаттамалар арқылы құжаттандырылған. Бұл ұйым қызметінің ашықтығын, тиімділігін және қолданыстағы нормативтік талаптарға сәйкестігін қамтамасыз етеді.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1pKVliykaWGnKTW4Ht3rBAuDswLoNoipf

	2. Кадрлық әлеуетті талдау.

	1)
	Тәрбие мен оқыту нәтижелеріне бағдарланған мазмұнға критерийлер 
2-қосымша 
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1GdzViuprR9mPzeqHAa3fV__klTc5BV0m
2023-2024 оқу жылғы штаттық кесте:

https://drive.google.com/drive/folders/1EUrszm4CrcXRrr6w23EW1Eg5_VegEG6v
2024-2025 оқу жылғы штаттық кесте:

https://drive.google.com/drive/folders/12JJquVnqP2CYE22ZdI8JTRU6BNjTesEj
2025-2026 оқу жылғы штаттық кесте: 

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1iIzyqSxQ1n5ufz59_uo16eV66P3kRFW9
Мектепке дейінгі ұйымдар қызметінің үлгілік қағидаларын сақтау. 
«Мектепке дейінгі, бастауыш, негізгі орта, жалпы орта, техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім беру ұйымдары қызметінің үлгілік қағидаларын бекіту туралы» ҚР Ағарту министрлігінің 31.08.2022 жылғы № 385 бұйрығына сәйкес, № 1 қосымша 2-тарау 21-25-тармақтар, балабақшада штат саны мектепке дейінгі тәрбие және оқыту ұйымдары қызметкерлерінің үлгілік штаттарына сәйкес белгіленген «Мемлекеттік білім беру ұйымдары қызметкерлерінің үлгілік штаттарын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Үкіметінің 2008 жылғы 30 қаңтардағы № 77 қаулысымен.   Педагогтердің штаттық кестесі мен тарифтеуі ресми сайтта орналастырылған. Балабақшада штаттық кесте бойынша 21,50 бірлік педагог бар.

«Гулдер» бөбекжайында 21 педагог жұмыс істейді, оның ішінде: директор - 1 (1 бірлік), әдіскер-1 (1 бірлік), музыкалық жетекші-1 (1,5 бірлік ), дене шынықтыру бойынша нұсқаушы-1 (1,25 бірлік), мұғалім-логопед-1 (1 бірлік), педагог-психолог-1 (1 бірлік), оқытушы (мұғалім) қазақ тілі-1 (1,25 бірлік),  тәрбиеші – 13 (13,5 бірлік) (соның ішінде 1 тәрбиеші – бала күтімі бойынша декреттік демалыста).

Әдістемелік ұсынымдардың 2 - қосымшасына түсініктеме: 2025 жылдың 1 қазанында №113 ж/қ бұйрығына сәйкес тәрбиеші Бодеева  Асем Еркебулановна   жеке бас өтінішіне сай еңбек келісім шарты бұзылды. 2025 жылы 9 қыркүйегінде №110 ж/қ бұйрығына сәйкес  Еркебай Камила Саянқызы ҚР оқу-ағарту министірінің 2025 жылғы 31 наурыздағы №57 бұйрығына сәйкес  конкурс өткізу арқылы дене шынықтыру нұсқаушысы болып жұмысқа қабылданды. Қазақстан Республикасы Оқу-ағарту министрінің м.а. 2023 жылғы 21 шiлдедегi № 224 бұйрығына сәйкес мектепке дейінгі ұйымдарда штаттық кесте жылына 1 рет қыркүйек айында бекітілгендіктен Еркебай  К.С шаттатық кестеде отырған жоқ.
Тиісті бейін бойынша жоғары ( жоғары оқу орнынан кейінгі) педагогикалық білімі бар пегогтер туралы мәліметтер немесе педагогикалық қайта даярлауды растайтын құжат, оның ішінде базалық білімі жоқ педагогтер туралы мәліметтер;
Бөбекжайдағы барлық педагогтардың тиісті бейін бойынша педагогикалық немесе кәсіптік техникалық білімі бар,  21 педагогтың жоғары білімі бар (соның ішінде 8 педагогтың - жоғары мектепке дейінгі білімі бар, 4 педагог тиісті бейіні бойынша жоғары білімі бар.) және 9 педагогтың тиісті бейін бойынша кәсіптік техникалық білімі бар.

 Балабақшаның барлық педагогтары өз қызметінде тиісті кәсіби құзыреттерге ие, өздерінің кәсіби шеберліктерін, зерттеу, зияткерлік және шығармашылық деңгейлерін үздіксіз жетілдіреді, оның ішінде біліктілік санатының деңгейін кемінде бес жылда бір рет арттырады (растайды). 

Тиісті бейін бойынша жоғары (жоғары оқу орнынан кейінгі) педагогикалық білімі бар педагогтер туралы мәліметтер немесе педагогикалық қайта даярлауды растайтын құжат, оның ішінде базалық білімі жоқ педагогтер туралы мәліметтер.

	 
	Педагог лауазымы
Штат бірлігі
Білімі
жоғары/ жоғары оқу орнынан кейінгі
жоғары/ жоғары оқу орнынан кейінгі. Мектепке дейінгі
орта арнайы /

жалпы орташа
бейіні бойынша қайта даярлаудан өткені туралы сертификат
Аяқталмаған
жоғары / жоғары оқу орнынан кейінгі
орта арнайы
Директор 

1
1

Әдіскер 

1
1
Тәрбиеші 

13
7
6
Музыкалық жетекші

1
1
Педагог-психолог

1

1

Қазақ тілі оқытушысы (мұғалімі)
1
1
Логопед-мұғалім

1

1

Дене шынықтыру нұсқаушысы

1
1
мемлекеттік білім беру ұйымы басшыларының аттестаттаудан өткені туралы мәліметтер үш жылда бір рет (аттестаттаудан өткен күні, бұйрықтың нөмірі, санаты (бар болса))
ҚР Еңбек кодексінің 34-бабына сәйкес, ҚР БҒМ 2012 жылғы 21 ақпанындағы №57 бұйрығымен бекітілген мемлекеттік білім беру ұйымдарының бірінші басшылары мен педагогтерін қызметке тағайындау, қызметтен босату қағидаларының 86- тармағына сәйкес, сондай-ақ “Қарағанды облысы Білім басқарармасы” ММ конкурстық комиссиясының 2024 жылғы 17 қыркүйегіндегі №189 ж/қ шешімінің қорытындысы бойынша  Қарашан Ахтаевна Нугмунова Қарағанды облысы білім басқармасының Шахтинск қаласы білім бөлімінің “Гулдер” бөбекжайы” КМҚК директоры болып 2024 жылғы 17 қыркүйегінен бастап тағайындалды. 

Білім беру ұйымдарының бірінші басшылары "Білім туралы" Қазақстан Республикасы Заңының 44-бабының 5-тармағына сәйкес үш жылда бір рет аттестаттаудан өтеді. Алдағы 2026-2027 ақу жылы 3-санатты басшы санатына ұсыну жоспарлануда!
педагогтердің біліктілік санатының деңгейін арттыру/растау туралы мәліметтер кемінде бес жылда бір рет:

Балабақшаның барлық педагогтары өз қызметінде тиісті кәсіби құзыреттерге ие, өздерінің кәсіби шеберліктерін, зерттеу, зияткерлік және шығармашылық деңгейлерін үздіксіз жетілдіреді, оның ішінде біліктілік санатының деңгейін кемінде бес жылда бір рет арттырады (растайды). Балабақшада барлық педагогтардың біліктілік санаты бар, оның ішінде: педагог-сарапшы – 1, педагог-модератор - 9, жоғары санат - 0, бірінші санат - 0, екінші санат – 2, педагог – 7, педагог-тағылымдамадан өтуші – 0. Барлық мұғалімдер жаңа санаттарға көшуде.Педагог-модераторлар саны артты. 
Марияш Ахбай – жалпы еңбек өтілі 11 жыл, 2019 жылдың 29 қарашасы №139 ж/қ бұйрығымен Қазақстан Республикасының Еңбек кодексінің 99 бабына 1 тармағы 1 тармақшасы негізінде әлеуметтік демалыс берілді. Жұмысқа 2023 жылдың 1 қыркүйегіндегі №113ж/қ бұйрығы Қазақстан Республикасы Еңбек Кодексінің 100 бап 4 тармағына сәйкес әлеуметтік демалыстан шықты. Қазақстан Республикасы Білім және ғылым минстірінің 2016 жылғы 27 қаңтардағы 83 бұйрығына өзгерістер енгізу туралы Қазақстан Республика Оқу-ағарту минстрінің 2022 жылғы 30 желтоқсандағы №533 бұйрығының 1 тармақ 46 тармақшасы негізінде «педагог» санаты берілді. 2025-2026 оқу жылында “Педагог модератор” біліктілік санатына ұсынылуда. 
Динара Туйяковна Жакишева -  жалпы еңбек өтілі 17 жыл, «Гүлдер» бөбекжайы» КМҚК  2025  жылдың 25 тамызы күні №98 ж/қ бұйрығы бойынша әдіскер  болып жұмысқа қабылданды. 2020 жылдың 2 маусымындағы № 193 ж/қ бұйрығы Қазақстан Республикасы Білім және ғылым минстрінің 2020 жылғы 11 мамырдығы №192 бұйрығымен бекітілген Педагогикалық қызметкерлерді аттестаттау ережелерінің 39-тармағына және «Аленка» бөбекжай-балабақшасы» мемлекеттік коммуналдық қазыналық кәсіпорынның аттестаттау комиссиясының шешіміне сәйкес, біліктілік санатын беру (растау) үшін келесі аттестаттау өтінімінің уақытылы  берілмеуіне байланысты біліктілік санаты төмендетілді. 
Аяжан Санатовна Балмакаева –  жалпы еңбек өтілі 10 жыл. Біліктілік санаты – екінші. 2020 жылғы 22 мамырдағы №23 Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министірінің 2019 жылғы 19 желтоқсандағы №539 «Мектепке дейінгі, бастауыш, негізгі орта, жалпы орта білімінің жалпы білім беретін оқу бағдарламаларын, техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі, білімнің білім беру бағдарламаларын іске асырып білім беру ұйымдарында жұмыс істейтін педагог қызметкерлер мен оларға теңестірілген тұлғаларды және Білім және ғылым саласындағы  өзге де азаматтық  қызметшілерді  аттестаттаудан өткізу қағидалары мен шарттарын бекіту туралы» қазақстан республикасының білім және ғылым минситрінің 2016 жылғы 27 қаңтардағы 83 бұйрығына өзгерістер енгізу туралы бұйрығы негізінде екінші біліктілік санаты берілген. 2021 жылдың 11 мамыры №44 ж/қ бұйрығы негізінде Қазақстан Республикасының еңбек кодексінің 99 бабына 1 тармағы 1 тармақшасына сәйкес әлеуметтік демалыс берілді.2024 жылдың 19 тамызы №86 ж/қ бұйрығы негізінде Қазақстан Республикасы Еңбек Кодексінің 100 бап 4 тармағына сәйкес әлеуметтік демалыстан шықты. 2024 жылдың 19 тамызы №88 ж/қ Қазақстан Республикасы Білім және ғылым минстірінің 2016 жылғы 27 қаңтардағы 83 бұйрығына өзгерістер енгізу туралы Қазақстан Республика Оқу-ағарту минстрінің 2024 жылғы 2 сәуірдегі №72 бұйрығының 3 параграф 59 тармақ 2 тармақшасы және Қарағанды облысы білім басқармасының Шахтинск қаласының білім бөлімінің «Гүлдер» бөбекжайы» КМҚК аттестаттау комиссиясының 2024 жылғы 19 тамыздағы №3 хаттама шешімі негізінде екінші біліктілік санаты екі жыл уақытқа ұзатылып сақталды. 2026 жылдың 22 мамыры күні «Ұстаз» платформасы арқылы «Екінші» біліктілік санатына «Педагог-модератор»  біліктілік санатына өтініш берді. Аттестациялық комиссия мүшелерімен 2026 жылдың 07 маусымы күні хаттама негізінде «Педагог-модератор» санаты берілді. 
Алия Ержан - жалпы еңбек өтілі өтілі 11 жыл. Біліктілік санаты – екінші. 2018 жылдың 10 мамырдығы № 22ж/қ бұйрығына сәйкес Қазақстан Республикасы Білім және ғылым минстрінің 2018 жылдың 12 сәуіпдегі « Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың бастауыш негізінде, орта, жалпы орта білімінің жалпы білім беретін оқу бағдарламаларын техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі қосымшы білімнің білім  беру  бағдарламаларын  және арнайы  оқу  бағдарламаларын іске асыратын білім беру ұйымдарында жұмыс істейтін педагог қызметкерлер мен оларға теңестірілген қызметшілерді аттестаттаудан өткізу қағидалары мен шарттары туралы» №152 бұйрығы негізінде және «Гүлдер» сәбилер- балабақшасы» КМҚКның 2018 жылдың 9 сәуірдегі аттестаттау  комиссияның шеіміне сәкес екінші санаты берілді. 2023 жылдың 02 мамыры №43ж/қ бұйрығы  негізінде Қазақстан Республикасының 99 бабы 1 тармағының 1 тармақшасының негізінде әлеуметтік демалысқа шықты. Әлеуметтік демалыста отырған тәрбиешінің біліктілік санат мерзімн ұзату туралы  Қазақстан Республикасы Білім және ғылым минстірінің 2016 жылғы 27 қаңтардағы 83 бұйрығына өзгерістер енгізу туралы Қазақстан Республика Оқу-ағарту минстрінің 2022 жылғы 30 желтоқсандағы  №533  бұйрығының 1 параграф  46 тармғына және Қарағанды облысы білім басқармасының Шахтинск қаласының білім бөлімінің «Гүлдер» бөбекжайы» КМҚК аттестаттау комиссиясының 2023 жылғы 29 мамырдағы  №5 хаттама шешімі негізінде екінші біліктілік санаты  ұзатылып сақталды.2026-2027 оқу жылында «Педагог модератор» біліктілік санатына ұсынылуда. 
2025-2026 оқу жылы 1 педагог тәрбиеші А.Д.Арыстанбекова  «Педагог – сарапшы» біліктілік санатын растаса,  1 педагог – тәрбиеші Ахбай М. «педагог-модератор» біліктілік санатына тапсырмақ және 2026-2027 оқу  жылы тамызда педагог-сарапшы және педагог-модератор санаттарын көтереді. 

«Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытуды, бастауыш, негізгі орта және жалпы орта білімнің жалпы білім беретін оқу бағдарламаларын, техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі, қосымша білімнің білім беру бағдарламаларын және арнайы оқу бағдарламаларын іске асыратын білім беру ұйымдарында жұмыс істейтін педагогтерді және білім және ғылым саласындағы басқа да азаматтық қызметшілерді аттестаттаудан өткізу қағидалары мен шарттарын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2016 жылғы 27 қаңтардағы № 83 бұйрығына өзгерістер енгізу туралы аясында  бағаланатын кезеңде педагогтардың санатының төмендеуі жағдайы орын алмағанын хабарлаймыз!
Санат

2015 жыл

2016жыл

2017 жыл

2018 жыл

2019 жыл

2020 жыл

2021 жыл

2022жыл

2023 жыл

2024

 жыл

2025 жыл

Педагог-шебер

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

Педагог-зерттеуші

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

Педагог-сарапшы

-

-

-

-

-

-

2

-

-

-

-

Педагог-модератор

-

-

-

-

-

1

-

-

1

7

2

Жоғары санат

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

Бірінші санат

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

Екінші санат

-

7

2

1

-

-

-

-

-

Педагог

12

1

5

3

2

Педагог-тағылымдамашы

Басшы-ұйымдастырушы

Барлығы

7

2

2

14

1

6

10

4

басшы кадрлардың, педагогтердің біліктілігін арттыру туралы мәліметтер кемінде үш жылда бір рет:
Педагогтардың 100% - ы 3 жылда 1 рет біліктілікті арттыру курстарынан өтті. Барлық педагогтар аттестаттау іс – шараларын бес жылда 1 рет және курстық дайындықты үш жылда 1 рет-уақтылы өткізеді. 
Лауазымы
2015 жыл

2016 жыл

2017 жыл

2018 жыл

2019 жыл

2020 жыл

2021 жыл

2022 жыл

2023 жыл

2024 жыл

2025 жыл

Директор 

1

3

1

2

2

Әдіскер

2

1

2

Музыка жетекшісі

1

1

2

Педагог-психолог

1

2

2

Логопед-мұғалім

1

1

1

Қазақ тілі оқытушысы (мұғалімі)

2
Дене шынықтыру нұсқаушысы

1

1

1

2
Тәрбиешілер

5

16

3

13
Барлығы 

1

2

0

2

1

1

5

8

23

3

24
Жарлықтағы педагогтардан басқа, балабақшаның барлық педагогтері «Міндетті медициналық тексеруге жататын адамдардың нысаналы топтарын, сондай-ақ оларды жүргізу қағидалары мен кезеңділігін, зертханалық және функционалдық тексерулердің көлемін бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министрінің міндетін атқарушының 2020 жылғы 15 қазандағы № ҚР ДСМ-131/2020 бұйрығына сәйкес жыл сайын медициналық тексеруден өтеді.Зерттеулер, медициналық қарсы көрсетілімдер, зиянды және (немесе) қауіпті өндірістік факторлардың, кәсіптер мен жұмыстардың тізбесі, оларды орындау кезінде жұмысқа түскен кезде алдын ала міндетті медициналық қарап-тексерулер және мерзімді міндетті медициналық қарап-тексерулер және «Алдын ала міндетті медициналық қарап-тексеруден өту» мемлекеттік қызмет көрсету қағидалары жүргізіледі.

	Тәрбиеленушілердің контингенті
Тәрбие мен оқыту нәтижелеріне бағдарланған мазмұнға критерийлер 

3-қосымша 2023-2024 оқу жылындағы контингент тізімі:  
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1KJ0klBTlxy02yuZ7TjZpZK5r1REM30XJ
3-қосымшы 2024-2025 оқу жылындағы контингент  тізімі:
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1dtGLmC_smSqNl9m8jmicbjZGdPmptXUi
3-қосымша 2025-2026 оқу жылыындағы контингент тізімі:
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1FF96PQ8xrWPmQD5GnuQbJ1tCatoVcKQy
- мектепке дейінгі ұйымдар қызметінің үлгілік қағидаларын сақтау.
Жасына байланысты, оның ішінде ерекше білім беру қажеттіліктері бар тәрбиеленушілер контингенті туралы мәліметтер:
2023-2024 оқу жылы бойынша:
Топтың атауы
Жас тобы
Балалар саны 
олардың ішінде
1 жастағы балалар
 2 жастағы балалар
3
жастағы балалар
4 
жастағы балалар
5

 жастағы балалар
2023-2024 оқу жылы
«Қызғалдақ»
№2 кіші топ
20
20
«Інжугүл»
№4 отраңғы топ
21
21
«Лалагүл»
№3 ортаңғы топ
21
21
«Күнбағыс»
№5 ересек топ
21
21
«Жұпаргүл»
№6 Мектеп алды топ
22
22
«Бәйшешек»
№1 Мектеп алды топ 

19
19
2024-2025 оқу жылы бойынша:
Топтың атауы
Жас тобы
Балалар саны 

олардың ішінде
1 жастағы балалар
 2 жастағы балалар
3

жастағы балалар
4 
жастағы балалар
5

 жастағы балалар
2024-2025 оқу жылы
«Бәйшешек»

№1 кіші топ

20

20

«Қызғалдақ»

№2 ортаңғы топ

24

24

«Лалагүл»

№3 ересек топ

22

22

«Інжугүл»
№4 ересек топ

22

22

«Күнбағыс»

№5 мектеп алды топ

22

22

«Жұпаргүл» 

№6 кіші топ

22

22

2025-2026 оқу жылы бойынша:

Топтың атауы
Жас тобы
Балалар саны 

олардың ішінде
1 жастағы балалар
 2 жастағы балалар
3

жастағы балалар
4 
жастағы балалар
5

 жастағы балалар
2025-2026 оқу жылы
«Қызғалдақ»

№2 ересек топ

23

23

«Інжугүл»
№4 Мектеп алды топ

21

21

«Лалагүл»

№3 Мектеп алды топ

20

20

«Күнбағыс»

№5 кіші топ

20
20

«Жұпаргүл»

№6 ортаңғы топ

23
23

«Бәйшешек»

№1 ортаңғы топ 

21
21

Жас топтарының толықтығы туралы, оның ішінде ерекше білім беру қажеттіліктері бар балаларды ескере отырып мәліметтер:

Топтың атауы
Барлық балалар
олардың ішінде балалар

ЕББҚ -мен
оның ішінде жасы бойынша, оның ішінде ЕББҚ бар
1 жастағы балалар, соның ішінде ЕББҚ бар балалар
2 жастағы балалар, соның ішінде ЕББҚ бар балалар
3 жастағы балалар, соның ішінде ЕББҚ бар балалар
4 жастағы балалар, соның ішінде ЕББҚ бар балалар
5 жастағы балалар, соның ішінде ЕББҚ бар балалар
2023 – 2024 оқу жылы
№2«Қызғалдақ» кіші топ
20

0
№4«Інжугүл» ортаңғы топ
21

1
21/1
№3«Лалагүл» ортаңғы топ
22

1
22/1
№5«Күнбағыс» ересек топ
21

1
21/1
№6«Жұпаргүл» Мектеп алды топ
22

0
№1 «Бәйшешек» мектеп алды топ
19

1
21/1
2024 – 2025 оқу жылы
№1«Бәйшешек»

20

0
№2«Қызғалдақ» ортаңғы топ

24

0

№3«Лалагүл» ересек топ
22

1
22/1
№4 «Інжугүл» ересек топ
22

1
22/1
№5 «Күнбағыс» Мектеп алды топ

22

1

22/1

№6 «Жұпаргүл» 

22

0

2025 – 2026 оқу жылы
№2«Қызғалдақ» ересек топ

23

0
№4«Інжугүл» Мектеп алды топ
21

1
21/1
№3«Лалагүл» Мектеп алды топ

20

1
20/1
№5«Күнбағыс» кіші топ

20

0
№6«Жұпаргүл» ортаңғы топ

23

0
№1 «Бәйшешек» ортаңғы топ

21

0
2023 – 2024 оқу жылдары: 
  №1  «Бәйшешек» мектепалды тобы – ЕББҚ бар 1 бала. Манат Әли Мақсатұлы ПМПК ұсынымы бойынша қорытындысы бар: психикалық дамуы тежелген, жалпы сөйлеу тіл дамымауының І деңгейі, эмоционалды-ерікті саланың және мінез-құлықтың бұзылуы.
№2 «Күнбағыс» ересек тобы– ЕББҚ бар 1 бала. Аллаонғар Арсен Нариманұлы. ПМПК ұсынымы бойынша қорытындысы бар: қарым – қатынас пен әлеуметтік өзара әрекеттесу қиындықтары, сөйлеудің және психикалық дамудың кешігуі.
 № 3 «Лалагүл» орта тобы – ЕББҚ бар 1 бала. Аманбекова Аиша Еркебуланқызы. ПМПК ұсынымы бойынша мынадай қорытындысы бар: эмоционалды –коммуникативті дамудың кешігуі, сөйлеу дамуының кешігуі.

№ 4 «Інжугүл» орта тобы - ЕББҚ бар 1 бала. Нақып Ақылжан Бөкенбайұлы. ПМПК ұсынымы бойынша мынадай қорытындысы бар: эмоционалды –коммуникативті дамудың кешігуі, психикалық дамудың кешігуі, сөйлеу дамуының кешігуі.

 Арнайы психологиялық-педагогикалық қолдау: педагог-психолог - эмоционалды-ерікті саланы түзету, психикалық дамуын түзету, зейін қасиеттерін түзету бойынша сабақтар; 

-мұғалім-логопед - сөйлеудің барлық компоненттерін түзету бойынша сабақтар жүргізіледі. 

Білім беру бағдарламасы және ерекше білім беру қажеттіліктері бойынша ұсыныстар:

-  Қысқартылған немесе бейімделген жалпы білім беретін оқу бағдарламасы бойынша тәрбиелеу және оқыту-4 бала.
2024 – 2025 жылдары: 
  №1  «Күнбағыс»  мектепалды тобы– ЕББҚ бар 1 бала. Аллаонғар Арсен Нариманұлы. ПМПК ұсынымы бойынша қорытындысы бар: қарым – қатынас пен әлеуметтік өзара әрекеттесу қиындықтары, сөйлеудің және психикалық дамудың кешігуі.
 № 2 «Лалагүл» ересек тобы – ЕББҚ бар 1 бала. Аманбекова Аиша Еркебуланқызы. ПМПК ұсынымы бойынша мынадай қорытындысы бар: эмоционалды –коммуникативті дамудың кешігуі, сөйлеу дамуының кешігуі.

№ 3 «Інжугүл» ересек тобы - ЕББҚ бар 1 бала. Нақып Ақылжан Бөкенбайұлы. ПМПК ұсынымы бойынша мынадай қорытындысы бар: эмоционалды –коммуникативті дамудың кешігуі, психикалық дамудың кешігуі, сөйлеу дамуының кешігуі.

   Арнайы психологиялық-педагогикалық қолдау: педагог-психолог - эмоционалды-ерікті саланы түзету, психикалық дамуын түзету, зейін қасиеттерін түзету бойынша сабақтар; 

мұғалім-логопед - сөйлеудің барлық компоненттерін түзету бойынша сабақтар жүргізіледі.
2025 – 2026 жылдары:
  №1  «Лалагүл» мектепалды тобы – ЕББҚ бар 1 бала. Аманбекова Аиша Еркебуланқызы. ПМПК ұсынымы бойынша мынадай қорытындысы бар: эмоционалды –коммуникативті дамудың кешігуі, сөйлеу дамуының кешігуі.

№ 2 «Інжугүл» ересек тобы - ЕББҚ бар 1 бала. Нақып Ақылжан Бөкенбайұлы. ПМПК ұсынымы бойынша мынадай қорытындысы бар: эмоционалды –коммуникативті дамудың кешігуі, психикалық дамудың кешігуі, сөйлеу дамуының кешігуі.

 Арнайы психологиялық-педагогикалық қолдау: педагог-психолог - эмоционалды-ерікті саланы түзету, психикалық дамуын түзету, зейін қасиеттерін түзету бойынша сабақтар; 

мұғалім-логопед - сөйлеудің барлық компоненттерін түзету бойынша сабақтар жүргізіледі. 

Білім беру бағдарламасы және ерекше білім беру қажеттіліктері бойынша ұсыныстар:

-  Қысқартылған немесе бейімделген жалпы білім беретін оқу бағдарламасы бойынша тәрбиелеу және оқыту-2 бала.

Балабақшада қажетті жабдықтармен, жиһаздармен, әдістемелік құралдармен және дидактикалық материалдармен жабдықталған логопедиялық пункт бар. Логопедтің жұмысы мектепке дейінгі білім беру мекемесінің ішкі кестесін ескере отырып жасалады. «Гүлдер» бөбекжайы» КМҚК-да логопедиялық пункт жұмысының мақсаты сөйлеу дамуындағы проблемаларды уақтылы анықтау және 3 жастан 6 жасқа дейінгі балаларға қажетті логопедиялық көмек көрсету болып табылады.

Білім алушылар (тәрбиеленушілер)контингентінің қозғалысы туралы мәліметтер
Топтардың аты
Балалардың қозғалысы туралы мәліметтер
оқу жылының басындағы балалар саны
жыл ішінде келгендердің саны
оқу жылы ішінде шығып қалғандардың саны
оқу жылының соңына балалар саны
2023-2024 оқу жылы
№ 2 «Қызғалдақ» кіші топ
18
2
0
20
№4«Інжугүл» ортаңғы топ
20
1
0
21
№3«Лалагүл» ортаңғы топ
19
2
2
19
№5«Күнбағыс» ересек топ
21
0
0
21
№6 «Жұпаргүл» Мектеп алды топ
22
0
1
21
№1 «Бәйшешек» мектеп алды топ
19
0
0
19
2024-2025 оқу жылы
№1 «Бәйшешек»

Кіші топ
20

0

0

20

№2 «Қызғалдақ» ортаңғы топ

22

2

1

23

№3 «Лалагүл» ересек топ
22

0

1

21

№4 «Інжугүл» ересек топ
22

0

1

21

№5 «Күнбағыс» Мектеп алды топ

22

0

1

21

№6 «Жұпаргүл» 

Кіші топ
14

8

2

20

2025-2026 оқу жылы
№ 2 «Қызғалдақ» ересек топ
23

0

1

1
№4 «Інжугүл» Мектеп алды топ
21

0

0

0
№3 «Лалагүл» Мектеп алды топ
20

0

0

0
№5 «Күнбағыс» кіші топ
18

2

1
2
№6 «Жұпаргүл» ортаңғы топ
23

0

1
0
№1 «Бәйшешек» ортаңғы топ
21

0

1
0
Білім беру ұйымдарында мемлекеттік білім беру тапсырысын орналастыру туралы мәліметтер

    «Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытуға, орта білім беруге, балаларға қосымша білім беруге және еңбек нарығының қажеттіліктерін ескере отырып, техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білімі бар кадрлар даярлауға мемлекеттік білім беру тапсырысын орналастыру қағидаларын бекіту туралы» ережеге сәйкес, Қазақстан Республикасы Білім Министрінің 2022 жылғы 27 тамыздағы № 381 бұйрығы. 2024 жылы "мектепке дейінгі білім беру ұйымдарында мемлекеттік білім беру тапсырысын іске асыру" бағдарламасы шеңберінде мектепке дейінгі тәрбие мен оқыту қызметтерін ұйымдастыруға Шахтинск қаласының білім бөлімі ММ ҚОББ-мен 2023 жыл 14 желтоқсанындағы  № 46/3 келісім шарты бойынша  186 333 000 теңге сомасына, № 34 Мемлекеттік сатып алу порталы арқылы 116809  теңге сомасына шарт жасалды, бала саны 160,бөлінетін сома бір баланың құны-60838 теңге.
2024 жылда  Мемлекеттік сатып алу порталы арқылы 2024 жылдың 13 желтоқсанындағы  №21/2  келісм шарт жасалып 146 033 000 теңге сомасына шарт жасалды,бала саны 160, бөлінетін сома бір баланың құны-76058 теңге.
2025жылда Мемлекеттік сатып алу порталы арқылы 2025 жылдың 22 қазанындағы  № 7/2 келісім шарт бойынша 169 523  000мың  теңге  сомасына шарт жасалды,бала саны 150, бөлінетін сома бір баланың құны-94179 теңге.
2026жылда Мемлекеттік сатып алу порталы арқылы 2026 жылдың 20 қаңтарындағы № 16/1 келісім шарт бойынша 143 314  000мың  теңге  сомасына шарт жасалды,бала саны 156, бөлінетін сома бір баланың құны-94179 теңге.

Тәрбие және оқыту мерзіміне қойылатын талаптар: 

Қазақстан Республикасының қолданыстағы заңнамасына, атап айтқанда ҚР Оқу-ағарту министрінің 2022 жылғы 31 тамыздағы № 385 бұйрығымен бекітілген «Типтік қағидаларға» және 2022 жылғы 3 тамыздағы № 348 бұйрығымен бекітілген Мемлекеттік стандартқа (МЖМБС) сәйкес, оқу жылдары бойынша топтарды жинақтау талаптары төмендегідей жүзеге асырылды.
2023-2024, 2024-2025, 2025-2026 оқу жылы: Бір жастағы (біркелкі) топтар
Бұл оқу жылында топтар тек балалардың толық жасына қарай (одновозрастной принцип) құрылды. Заңнама бойынша балаларды бір жас тобынан екіншісіне ауыстыру 1-31 тамыз аралығында баланың ағымдағы күнтізбелік жылда толық жасқа толуын ескере отырып жүргізілді.
Жас ерекшеліктері мен бала саны (МЖМБС бойынша):
1. Ерте жас тобы (1 жастағы балалар): бала саны – 10-нан аспайды.
2. Кіші топ (2 жастағы балалар): бала саны – 20-дан аспайды.
3. Орта топ (3 жастағы балалар): бала саны – 25-тен аспайды.
4. Ересек топ (4 жастағы балалар): бала саны – 25-тен аспайды.
5. Мектеп алды тобы/сыныбы (5 жастағы балалар): бала саны – 25-тен аспайды

Маңызды заңды негіздеме: Егер топта ерекше білім беру қажеттіліктері бар (ЕБҚ) бала болса, онда топтағы жалпы бала саны әрбір осындай бала үшін 3 балаға азайтылады. Мысалы, орта топта 1 ЕББҚ бала болса, топтағы бала саны 22-ден аспауы керек (25 - 3 = 22)


	4. Оқу-әдістемелік жұмыс

	1)
	Тәрбие мен оқыту нәтижелеріне бағдарланған мазмұнға критерийлер 

- жұмыс оқу жоспарлары мен ұйымдасқан қызметтің мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың мемлекеттік жалпыға міндетті стандартының талаптарына және мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу жоспарына сәйкестігі

2023-2025 оқу жылында бөбекжай Қазақстан Республикасы Білім Министрінің 2022 жылғы 3 тамыздағы № 348 бұйрығымен (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 29031 болып тіркелген) бекітілген Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың мемлекеттік жалпыға міндетті стандарты және бұйрықпен бекітілген Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу жоспары (бұдан әрі-БҚО ТБТ) негізінде жұмыс істеді Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2012 жылғы 20 желтоқсандағы № 557 (нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 8275 болып тіркелген).
Бағаланатын кезеңге құрастырылған және бекітілген жұмыс оқу жоспарлары мен ұйымдасқан қызмет.
2023-2024 оқу жылына оқу жоспары:

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1S6MfrQwszOSFxNCl3Nj7KWjGF2rVkbNb
2024-2025 оқу жылына оқу жоспары:

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1-UsvMamKWptfcAaSHNdG1W6gw0599CgH
Қазақстан Республикасы Оқу-ағарту министрінің 2025 жылғы 16 қаңтардағы № 7 бұйрығы. Қазақстан Республикасының Әділет министрлігінде 2025 жылғы 23 қаңтарда № 35663 болып тіркелді."Қазақстан Республикасында мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу жоспарларын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2012 жылғы 20 желтоқсандағы № 557 бұйрығына өзгерістер енгізуіне байланысты оқу жоспарына қосымша әзірленді.
2024-2025 оқу жылына оқу жоспарына қосымша:
https://drive.google.com/drive/folders/1waXQGsyLmSRd2xajRptYSt_TjQ9VayI4?usp=drive_link
2025-2026 оқу жылына оқу жоспары:
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1x1Xzc6UdXITHXKdAxiCxBsSz6eEFhXdR
2023-2024 оқу жылы кестесі

https://drive.google.com/drive/folders/1lfWhUkJt3CpVKGsYR6aUYF4bE-6XFBq2
2024-2025 оқу жылы кестесі
https://drive.google.com/drive/folders/1mjnGHHq-M-Bi8oDUzam3PY5Yyh74B-qi?usp=drive_link
2025-2026 оқу жылы кестесі
https://drive.google.com/drive/folders/1goii-HC_1Jc1m01KUkVqdIPiF--fBAZV?usp=drive_link
Ерекше білім беру қажеттіліктері бар балаларға арналған әзірленген және бекітілген жеке оқу жоспарлары

     Ерекше білім беру қажеттілігі бар балаларды алып жүру Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2022 жылғы 12 қаңтардағы № 6 бұйрығы негізінде жүзеге асырылады. 
     2023 – 2024 оқу жылдары: 
 №1  «Бәйшешек» мектепалды тобы – ЕББҚ бар 1 бала. Манат Әли Мақсатұлы ПМПК ұсынымы бойынша қорытындысы бар: психикалық дамуы тежелген, жалпы сөйлеу тіл дамымауының І деңгейі, эмоционалды-ерікті саланың және мінез-құлықтың бұзылуы.

№2 «Күнбағыс» ересек тобы– ЕББҚ бар 1 бала. Аллаонғар Арсен Нариманұлы. ПМПК ұсынымы бойынша қорытындысы бар: қарым – қатынас пен әлеуметтік өзара әрекеттесу қиындықтары, сөйлеудің және психикалық дамудың кешігуі.
 № 3 «Лалагүл» орта тобы – ЕББҚ бар 1 бала. Аманбекова Аиша Еркебуланқызы. ПМПК ұсынымы бойынша мынадай қорытындысы бар: эмоционалды –коммуникативті дамудың кешігуі, сөйлеу дамуының кешігуі.

№ 4 «Інжугүл» орта тобы - ЕББҚ бар 1 бала. Нақып Ақылжан Бөкенбайұлы. ПМПК ұсынымы бойынша мынадай қорытындысы бар: эмоционалды –коммуникативті дамудың кешігуі, психикалық дамудың кешігуі, сөйлеу дамуының кешігуі.

 Арнайы психологиялық-педагогикалық қолдау: педагог-психолог - эмоционалды-ерікті саланы түзету, психикалық дамуын түзету, зейін қасиеттерін түзету бойынша сабақтар; 

Логопед - мұғалім - сөйлеудің барлық компоненттерін түзету бойынша сабақтар жүргізіледі. 

Білім беру бағдарламасы және ерекше білім беру қажеттіліктері бойынша ұсыныстар:

-  Жалпы білім беретін мектепке дейінгі ұйымда мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың бейімделген (қысқартылған) оқу бағдарламасы бойынша тәрбиелеу және оқыту, арнайы  психологиялық-педагогикалық қолдау - 4 бала.
2024 – 2025 оқу жылдары: 

№1  «Күнбағыс»  мектепалды тобы– ЕББҚ бар 1 бала. Аллаонғар Арсен Нариманұлы. ПМПК ұсынымы бойынша қорытындысы бар: қарым – қатынас пен әлеуметтік өзара әрекеттесу қиындықтары, сөйлеудің және психикалық дамудың кешігуі.
 № 2 «Лалагүл» ересек тобы – ЕББҚ бар 1 бала. Аманбекова Аиша Еркебуланқызы. ПМПК ұсынымы бойынша мынадай қорытындысы бар: эмоционалды –коммуникативті дамудың кешігуі, сөйлеу дамуының кешігуі.

№ 3 «Інжугүл» ересек тобы - ЕББҚ бар 1 бала. Нақып Ақылжан Бөкенбайұлы. ПМПК ұсынымы бойынша мынадай қорытындысы бар: эмоционалды –коммуникативті дамудың кешігуі, психикалық дамудың кешігуі, сөйлеу дамуының кешігуі.

 Арнайы психологиялық-педагогикалық қолдау: педагог-психолог - эмоционалды-ерікті саланы түзету, психикалық дамуын түзету, зейін қасиеттерін түзету бойынша сабақтар; 

Логопед - мұғалімі - сөйлеудің барлық компоненттерін түзету бойынша сабақтар жүргізіледі. 

Білім беру бағдарламасы және ерекше білім беру қажеттіліктері бойынша ұсыныстар:

Жалпы білім беретін мектепке дейінгі ұйымда мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың бейімделген (қысқартылған) оқу бағдарламасы бойынша тәрбиелеу және оқыту, арнайы  психологиялық-педагогикалық қолдау - 3 бала.
2025 – 2026 оқу  жылдары: 

  №1  «Лалагүл» мектепалды тобы – ЕББҚ бар 1 бала. Аманбекова Аиша Еркебуланқызы. ПМПК ұсынымы бойынша мынадай қорытындысы бар: эмоционалды –коммуникативті дамудың кешігуі, сөйлеу дамуының кешігуі.

№ 2 «Інжугүл» ересек тобы - ЕББҚ бар 1 бала. Нақып Ақылжан Бөкенбайұлы. ПМПК ұсынымы бойынша мынадай қорытындысы бар: эмоционалды –коммуникативті дамудың кешігуі, психикалық дамудың кешігуі, сөйлеу дамуының кешігуі.

 Арнайы психологиялық-педагогикалық қолдау: педагог-психолог - эмоционалды-ерікті саланы түзету, психикалық дамуын түзету, зейін қасиеттерін түзету бойынша сабақтар; 

мұғалім-логопед - сөйлеудің барлық компоненттерін түзету бойынша сабақтар жүргізіледі. 

Білім беру бағдарламасы және ерекше білім беру қажеттіліктері бойынша ұсыныстар:

Жалпы білім беретін мектепке дейінгі ұйымда мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың бейімделген (қысқартылған) оқу бағдарламасы бойынша тәрбиелеу және оқыту, арнайы  психологиялық-педагогикалық қолдау - 2 бала.

Әзірленген және бекітілген білім беру жеке бағдарламалары:

2023-2024 оқу жылына 

https://drive.google.com/drive/folders/13UDVRZogYVEIwcvyIA7gdyb63-OY2dpF
2024-2025 оқу жылына

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1lYCNDYVWjwiuiV9cfXagliPMhE7-RWLM
2025-2026 оқу жылы

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1k7tbNpU35i0n29pd28Px2Utwz9q6wXuc
ПМПК қорытындысы мен ұсынымдарына сәйкес 2023-2024 оқу жылында ОP бар әрбір балаға жеке-дамыту бағдарламалары жасалды: логопед, психолог, тәрбиешілер, дене шынықтыру бойынша спорт нұсқаушысы, музыка жетекшісі және қазақ тілі мұғалімі. Жеке даму бағдарламасы балабақшаның медициналық-психологиялық-педагогикалық комиссиясының отырысында қаралды. Жеке дамыту бағдарламасы мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу бағдарламасы негізінде оқу жылына жасалады. 
Үлгілік оқу бағдарламасындағы қажетті өзгерістердің көлемін мониторинг нәтижелері, психологиялық-педагогикалық зерттеу деректері, тәрбиеленушілердің  мүмкіндіктері, білімнің, дағдылардың өзекті деңгейі, таяу даму аймағы бойынша мамандар тобы айқындайды. Балаларды логопедиялық пунктке қабылдау оқу жылының басында ауызша сөйлеу диагностикасының нәтижелері негізінде жүзеге асырылады. Ауызша сөйлеу бұзылыстары бар балалар (сөйлеудің жалпы дамымауы, сөйлеудің фонетикалық-фонематикалық дамымауы, кекештену, сөйлеудің айтылу жағының бұзылуы (дислалия, дизартрия) логопедиялық пунктке қабылданады.
Ерекше білім беруді қажет ететін тәрбиеленушілерге әзірленген және бекітілген жеке білім беру  бағдарламалары:
 2023-2024 оқу жылы
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1Q25FMXjguKlLZN0rWapV2IPQqAS8ejTj
2024-2025 оқу жылы

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1HYxW_AK4rOEtNgW7Vkd23qy6Is0F_59M
2025-2026 оқу жылы
 https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1yz1OQE7k96AbcMFoqpgkJxffTwQ_Fi2j
Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың, бастауыш, негізгі орта, жалпы орта, техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі білім берудің мемлекеттік жалпыға міндетті стандарттарын бекіту туралы, Қазақстан Республикасы Оқу-ағарту министрінің 2022 жылғы 3 тамыздағы № 348 бұйрығының 1-тарау, 2 тармағына сәйкес  мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік және білім беру (вариативтік, жеке , бейімделген, қосымша) бағдарламаларын әзірлеу заңы аясында Қарағанды облысы білім басқармасының  Шахтинск қаласы білім бөлімінің  «Гүлдер»  бөбекжайы» КМҚК қосымша білім бағдарламасы жүзеге асырылады:

2023-2024, 2024-2025, 2025-2026 оқу жылында  «Бәйшешек», «Жұпаргүл»  мектепалды даярлық топтарында   5 жастың балаларына арналған «Монтессори техналогиясы бойынша дамытушы ойындар» атты қосымша білім бағдарламасын жүзеге асырды. «Күнбағыс» ересек топта 4 жастың баласына арналған «4 жастағы балалардың дамуына ықпалын тигізетін дидактикалық ойындар» атты қосымша білім бағдарламасын жүзеге асырды. «Лалагүл» және «Інжугүл»  ортаңғы топтарында 3 жастағы балаларға арналған «Өнерге алғашқы қадам» атты қосымша білім бағдарламасын жүзеге асырды.

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1waXQGsyLmSRd2xajRptYSt_TjQ9VayI4
Бағаланатын кезең үшін ұйымдастырылған қызметтің перспективалық жоспары 
2023-2024 оқу жылы
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1azrbZnX9qQ-FFYmGWAwYBDmv4_GBITaM
2024-2025 оқу жылы 

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1LeihTtw_kCS1oj3KuslD1t-hDkQm_uAF
2025-2026 оқу жылы

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1FsVfbNeZQjs5VO_s6i6aCzmdaoeiewq-
Бағаланатын кезеңдегі тәрбие-білім беру процесінің циклограммасы
2023-2024 оқу жылы

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1-XmnWcYZEgsrOEnxAWm4IW30nQIpooVJ  

2024-2025 оқу жылы

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1TTP5Eg4UysAFom404qKFiKfsgaeHOWGh
2025-2026 оқу жылы 

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1cIdRQAMOoN5JNQ0NVjKetBnIiHHtCC_u


	2)
	Тәрбиеленушілердің оқу жүктемесінің ең жоғары көлеміне критерийлер: 

2023-2024 оқу жылы

      Тәрбиеленушілердің оқу жүктемесінің ең жоғары көлемі бүлдіршіндерге (2 жас) және мектеп жасына дейінгі балаларға (3-5 жас) арналған мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу жоспарларында айқындалады. Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың оқу жоспарларын әзірлеу кезінде тәрбиеленушілердің жас, психофизиологиялық мүмкіндіктері мен ерекшеліктерін ескере отырып, тәрбиеленушілердің оқу жүктемесінің ең жоғары көлемі сақталады.

	Оқу-материалдық активтер

	1)
	Тәрбие мен оқыту нәтижелеріне бағдарланған мазмұнға критерийлер: 

- мектепке дейінгі ұйымдар қызметінің үлгілік қағидаларын сақтау
Ғимарат туралы мәліметтер:
Типтік ғимарат

Салынған жылы – 1968 ж. 

Жобалық қуаты - 160 бала.  

Ғимараттың жалпы ауданы – 1149,8 ш.м. топтық үй – жайлардың жалпы-66, ауданы-970,8 ш. м. жертөле бар. Балабақша ғимараты абаттандырылған жерде орналасқан. Аумақ металл қоршаумен қоршалған, әртүрлі екпелермен көгалдандырылған. Ғимараттың периметрі бойынша сыртқы электр жарығы қарастырылған. Ғимарат қалалық инженерлік желілерге қосылған: суық сумен жабдықтау, кәріз, жылыту. 

Балабақшаның бейімделу паспорты бекітілуде. 2023 жылғы 25 мамырдағы Қоғамдық бақылау хаттамасына сәйкес «Гүлдер» бөбекжайы» КМҚК объектісінде «АМАНАТ» партиясының Шахтинск қалалық филиалы жанындағы мүгедектердің ерекше қажеттіліктеріне объектілерді бейімдеу жөніндегі аумақтық қоғамдық бақылау тобы бұзушылықтарды анықтаған жоқ, мүмкіндігі шектеулі адамдар үшін барлық жағдайлар жасалған.Кедергісіз орта үшін жабдықталған пандустар, кіреберіс пен кіреберіс алаңында тайғақ емес жабын, баспалдақтың бірінші және соңғы сатыларының қарама-қарсы бояуы, мүгедектерге арналған көтергіш, бедерлі және тактильді жолақтар, кіреберісте кеңейтілген есік бар. жуынатын бөлмелер, сөйлеу ақпаратшылары мен маяктар, дыбыстық маяк, үй-жайларды таңбалау, тактильді бағыттағыштар, тұтқалар. 

Қауіпсіз жағдай жасау үшін кіруді бақылау және басқару жүйесі, күзет дабылы құралдары бар жабдықтар жиынтығы, бейнекамералары бар бейнебақылау жүйесінің жабдықтар жиынтығы, дауыстық ескертуі бар өрт дабылы жүйесі бар. Ғимаратқа кіретін жолдар өрт қауіпсіздігінің барлық талаптарына жауап береді. Қолданыстағы өрт дабылы (ауыстыру 2022 жылы жүргізілген) және өрт және ТЖ кезінде автоматты хабарлау жүйесі, ТЖ кезінде дауыстық хабарлау және дабыл түймесі бар. Бейне есік қоңырауы бар; сыртқы бейнебақылауды 17 бейнекамера жүзеге асырады, ішкі-23 бейнекамера барлығы - 40 бейнекамера орнатылған. 

Ғимараттың, мектепке дейінгі ұйым аумағының, сондай-ақ топтық ұяшықтар мен қосалқы үй-жайлардың жай-күйі үнемі жақсы жағдайда ұсталады. Барлық Үй-жайлар санитарлық-гигиеналық талаптарға сәйкес келеді. Фойелерге, баспалдақтар мен дәліздерге косметикалық жөндеу жұмыстары жүргізілді. 2023 жылы заманауи жабдықтармен жабдықталған жаңа спорт алаңы орнатылды. 2023 жылдың жазында топтық үй-жай мен қабылдау бөлмесіне күрделі жөндеу жүргізілді; топтық учаскелерде шағын нысандар орнатылды. 

«Гүлдер» бөбекжайы» КМҚК «Мектепке дейінгі, орта білім беру ұйымдарының, сондай-ақ арнайы білім беру ұйымдарының жабдықтары мен жиһаздарымен жарақтандыру нормаларын бекіту туралы» ҚР БҒМ 2016 жылғы 22 қаңтардағы №70 бұйрығына сәйкес жабдықтармен және жиһаздармен толық қамтамасыз етілген. Мектепке дейінгі ұйымда байланыс пен электрондық хат алмасуды жүзеге асыру үшін жоғары жылдамдықты интернет, "ҚазақТелеком"А.Қ, ЖШС телефон нүктесі бар. 15 заманауи компьютер бар. 

Интернетке кіру мүмкіндігі бар интерактивті тақталар-2. Мбит/с-100 шарты бойынша интернет жылдамдығы. Әр жас тобы жиһазбен жабдықталған, онда үстелдер мен орындықтар, кереуеттер, ойын орталықтары, ойыншықтар мен кітаптарға арналған секциялар, магниттік тақта, киім шкафтары, сүлгілерге арналған шкафтар бар. Тәрбиешілерге арналған үстел, орындық, оқу аймағы – әдістемелік құралдарға, кітаптарға арналған шкафтар, киім-кешек шкафы бар.

Барлық топтарда коммуникативтік дағдыларды дамытуға арналған оқу және ойын материалдары бар – 24 ұсынылатын атаудың 24 – і; танымдық, зияткерлік дағдыларды дамыту үшін – 34 атаудың 28-і; шығармашылық Дағдылар мен зерттеу қызметі үшін-33 атаудың 33-і; қозғалыс дағдыларын сауықтыру және дамыту үшін-13 атаудың 13-і; әлеуметтік дағдыларды дамыту үшін және командалық жұмыс-4 атаудың 4-і.

 Барлық топтардың педагогтары мен мамандары Интернетке қол жетімді компьютерлермен және теледидарлармен қамтамасыз етілген. 

Серуендеу учаскелері беседкалармен, құмсалғыштармен, слайдтармен, әткеншектермен, спорттық жабдықтармен, шағын сәулет нысандарымен жабдықталған. Асфальтталған алаңда жол қозғалысы ережелерін зерделеу бойынша ойын және танымдық іс-әрекетті ұйымдастыру үшін белгілер қойылды. Аумағында гүлзарлар бар, онда балалар танымдық - зерттеу қызметінде табиғатпен қарым-қатынасын жүзеге асырады

Медициналық блок СанПиН барлық талаптарына сәйкес келеді және медбике кабинетінен, изолятордан және емшара кабинетінен тұрады. Медициналық кабинеттің 2021 жылғы №21002346 лицензиясы бар, ҚР Денсаулық сақтау министрлігі Медициналық және фармацевтикалық бақылау комитетінің Қарағанды облысы бойынша Департаментімен берілген (бастапқы лицензия күні 19.03.2012 ж.). Медициналық кабинетте медбике және диеталық медбике жұмыс істейді, сертификаттар бар. Балаларға медициналық қызмет көрсету үшін медициналық блокта келесі жабдықтар бар: бой өлшегіш, таразы, кварц шамы, медициналық үстел, кушетка.

Директордың, бухгалтердің кабинеттері барлық қажетті заттармен: жиһазбен, кітап шкафтарымен, номенклатура бойынша құжаттамамен, компьютерлермен, телефонмен, принтерлермен, нормативтік-құқықтық құжаттар сақталатын сейфпен жабдықталған. Директордың кабинетінде веб-камера, хабарлауға арналған микрофоны бар күшейткіш, бейнетіркегіштері бар мониторлар; Қазақстан Республикасының Мемлекеттік рәміздері бар.

Әдістемелік кабинетте әдістемелік әдебиеттер кітапханасы, нормативтік құжаттама, сабақтарға арналған дидактикалық құралдар, картиналар, ОӘК, ақпараттық стендтер, құжаттамаға арналған шкафтар, отырыстарға арналған үстелдер, принтерлер, брошюра жабдықтары, штативтегі экраны бар проектор, Интернетке қол жетімді моноблоктар бар.

Музыка залында балалардың музыкалық қабілеттерін дамытуға барлық жағдай жасалған. Музыка залы ноутбуктермен, заманауи теледидармен жабдықталған. Балаларға арналған орындықтар, оқу аймағы – әдістемелік құралдарға, балаларға арналған музыкалық, ұлттық аспаптарға, ұлттық киімдегі қуыршақтарға арналған шкафтар бар. Музыка бойынша ұйымдастырылған іс – шаралар үшін фортепиано - 1, синтезатор -1, микрофоны бар музыкалық орталық-1, домбыра -1, ноутбук-1,сондай-ақ ұйымдастырылған іс-шараларды, мерекелерді, ойын-сауықтарды, театрландырылған қойылымдарды өткізуге арналған жиһаздар, жабдықтар мен құралдар бар. Қол жетімді: дидактикалық ойындар, музыкалық аспаптар, биге арналған атрибуттар, декорация элементтері, экрандар, бағдарламалық музыкалық шығармалардың фонограммалары, композиторлардың портреттері.
Дене шынықтыру залы барлық қажетті дене шынықтыру жабдықтарымен және құралдарымен жабдықталған. Залда спорттық құрал-саймандарға арналған шкафтар, ағаш гимнастикалық қабырғалар, орындықтар, қырлы тақталар, баскетбол қалқаны мен себеттер, нысаналар, өрмелеуге арналған доғалар, гимнастикалық төсеніштер бар. Шағын жабдықтар: әр түрлі доптар, құрсаулар, Гимнастикалық таяқшалар, Арқан, сымдар, ленталар, құм дорбалары, кольцебросы. 

           2023 жылы заманауи жабдықтармен толық жабдықталған жаңа дене шынықтыру алаңы салынды.

         Қазақ тілі кабинетінде балалардың мемлекеттік тілді үйренудегі әр түрлі іс-әрекеттері үшін барлық жағдай жасалған. Қазақ халқының салт-дәстүрлерімен, тұрмысымен, мәдениетімен танысу бойынша материалдар; әдістемелік және балалар әдебиеті, үстел-баспа ойындары, дидактикалық материалдар мен ойыншықтар бар (balbala.kz), жиһаз. Кабинет жиынтықта интерактивті тақтамен жабдықталған.
        Балабақшада сенсорлық бөлме, көпфункционалды жабдықтармен жабдықталған психолог кабинеті жұмыс істейді: құрғақ бассейн, жұмсақ жиынтықтар мен модульдер, жарық көзі бар фибро-оптикалық талшықтар, басқару пульті бар интерактивті ауа-көпіршікті түтік, жарық көзі бар Айна шары, интерактивті тақта.

         Логопед кабинетінде балалардың интерактивті сенсорлық үстелдері, жарықтандырылған құммен сурет салуға арналған үстелдер, бисиборд – дамытушы текше, "Түстерді салыстыру" қабырға модулі, Дэльфа-142.1 тренажері, Монтессори жабдықтары бар.

      Робототехника кабинеті интерактивті тақтамен, барлық қажетті жабдықтармен және легоматериалдармен жабдықталған: магниттік-маркерлік тақта, робототехника сабақтарына арналған жарыс үстелдері,  «Алгоритмика пчелки» ОӘК, LEGO Education STEAM PARK, "Звездный путь" ОӘК; альбомдар мен құралдар. Қорытынды. «Гүлдер» бөбекжайы» КМҚК нормативтерге сәйкес жабдықпен және жиһазбен толық жабдықталған. Топтық үй-жайлар мен серуендеу алаңдарын ағымдағы және күрделі жөндеу жұмыстарын жүргізу қажеттілігі бар.
Әдістемелік ұсынымдарға 4- қосымшаға сәйкес басшының қолымен және мөрмен расталған кесте қоса беріледі.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1wbh_Aj7B6rbZxi51YlVsLcel9N8qJh3h
Бухгалтерлік есеп деректерінен алынған негізгі құралдар тізімі, білім беру ұйымы бекіткен және білім басқару органы мақұлдаған (инвентаризациялық сипаттама).

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ln48gXD_mS-cPMh9RvwEytTpcAu2wsZk


	
	Бейнебақылау жүйесінің болуы және қауіпсіздік шарттарын сақтау



	
	«Гүлдер» бөбекжайында оқушылар мен қызметкерлердің қауіпсіздігін, қауіпсіздігін және денсаулығын үнемі қадағалап отырады. Бұл саладағы іс-шаралар Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрінің 2022 жылғы 30 наурыздағы № 117 «Қазақстан Республикасындағы білім беру саласында қызметін жүзеге асыратын, терроризмге осал объектілерді терроризмге қарсы қорғауды ұйымдастыру жөніндегі нұсқаулықты бекіту туралы» бұйрығымен (Қазақстан Республикасының Әділет министрлігімен (Қазақстан Республикасы Әділет Министрлігімен) бірге) қатаң түрде реттеледі. 5, 2022 ж., N 27414).

Осы Нұсқаулықтың талаптарын сақтай отырып, балабақшада мынадай жағдайлар жасалды және қамтамасыз етілді:
Бейнебақылау жүйесінің жұмысы:

Мектепке дейінгі мекеменің алаңы мен іші цифрлық бейнебақылаумен 100% қамтылған. 17 сыртқы және 23 ішкі камера орнатылған. Барлық камералар Шахтинск орталық әкімшілік кеңсесіне қосылған. Дүрбелең түймесі қауіпсіздік бекетінде орналасқан.

Техникалық сипаттамалар мен камералардың орналасуы ғимараттың бүкіл периметрі бойынша, ойын алаңдарында, эвакуациялау жолдарында және кіреберіс аумақтарында соқыр нүктелердің болмауын қамтамасыз етеді.

Бейнемұрағат заңмен белгіленген мерзімде (кемінде 30 күн) сақталады, рұқсат етілмеген тұлғалардың кіруі шектеледі. Жүйенің жұмыс істеуін қамтамасыз ету үшін жүйелі түрде техникалық аудиттер жүргізіледі.

Қауіпсіздік және терроризмге қарсы шараларды сақтау:

Кіруді бақылау: үй-жайға қатаң рұқсат етілген кіру жүзеге асырылды. Кіру алаңдары жұмыс істейтін домофон жүйелерімен жабдықталған. Лицензияланған күзет барлық уақытта кезекшілікте.
Инженерлік-техникалық қауіпсіздік: Мектепке дейінгі мекеменің қоршауы қалыпты жағдайда, бөгде адамдардың бақылаусыз өтуіне және көліктің кіруіне жол бермейді. Әрбір жас тобының жеке рұқсаты бар.

Құжаттама және қызметкерлердің дайындығы: Тиісті органдар бекіткен нысанның жаңартылған Терроризмге қарсы қауіпсіздік паспорты бар. Төтенше жағдай кезінде қадамдық нұсқаулар әзірленді.

Профилактикалық жұмыс: Терроризм актісі қаупі төнген немесе орын алған жағдайда іс-қимыл алгоритмдерін практикада оқыту үшін педагогикалық ұжыммен, техникалық қызметкерлермен және кезекшілермен тұрақты түрде брифингтер мен оқу-жаттығулар эвакуациялау жаттығулары өткізіледі.
Қорытынды: «Ботагөз» балабақшасы мен балабақшасының инженерлік-техникалық жабдықталуы, кіруді басқару жүйесі, бейнебақылау жүйесі нысанның терроризмге қарсы қауіпсіздігінің жоғары деңгейіне кепілдік беретін Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрлігінің 2022 жылғы 30 наурыздағы No 117 бұйрығының нормативтік талаптарына толығымен сәйкес келеді.

Келісімшар құжаттары

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1pXwgBWd3S0SsQnFcjHbLcZ_mJacgvSTi

	Ақпараттық ресурстар және кітапхана қоры. 

	
	         Қазақстан Республикасы Білім және ғылым министрлігінің 2020 жылғы 22 мамырдағы №216 «Оқулықтардың, оқу-әдістемелік кешендердің, құралдардың және басқа да қосымша әдебиеттердің, оның ішінде электрондық жеткізгіштердегі тізбесін бекіту туралы» бұйрығына сәйкес «Гүлдер» бөбекжайы» КМҚК-да іске асыру үшін жас кезеңділігін ескере отырып, оқу-әдістемелік кешендер бар Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік бағдарламасының әрбір бөлімі. 
         Әдістемелік кабинет балаларды тәрбиелеу мен оқытудың барлық бөлімдері бойынша оқу-әдістемелік кешендермен және әдістемелік әдебиеттермен (грамота негіздері, математика негіздері, Сенсорика, сөйлеуді дамыту, көркем әдебиетпен танысу, қоршаған әлеммен танысу, бейнелеу қызметі, дене шынықтыру, балаларды мемлекеттік тілге оқыту, музыкалық тәрбие) жабдықталған, ол жүйелі түрде толықтырылып отырады. 
           Балабақшаның тәрбие-білім беру жұмысы үшін 412 атаудағы оқу-әдістемелік кешендер бар. Бұйрық бойынша ұсынылады-281. Ерте жастағы және бастауыш мектеп жасына дейінгі топ үшін ОӘК-нің ұсынылған 35 атауынан 35 оқу-әдістемелік кешен бар, оның ішінде электрондық жеткізгіштерде, яғни толық қамтамасыз етілген. 54 атаудан тұратын орта топ үшін-54. 87 атаудан тұратын аға топтар үшін – 81. Мектепалды топтар үшін – 105 басылымның ішінде-104 басылым бар.
         Осылайша, ұсынылған ОӘК – нің ішінде  кіші, орта, жоғары және мектепалды топтарға арналған 281 атаулар саны-274, бұл 97,5% құрайды. 

        Балалардың білім беру және тәрбие жұмысының тиімділігі үшін көрнекі және демонстрациялық материалдар, Биоинформатика және синергетика технологиялары бойынша бейне және аудио материалдар, Куизенер таяқшалары, Диенештің логикалық блоктары бар. 

         Әдістемелік кабинет мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік бағдарламасын іске асыру үшін оқу-әдістемелік кешендермен және әдістемелік әдебиеттермен толық жабдықталған.

Әдістемелік ұсынымдарға 5-кесте, оның ішінде оқу-әдістемелік кешендерге  құжаттар

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1lVpUM2CGIXwFq2i7Z2rv94TLL-Qz3og_


	
	Құрал-жабдық стандарттарына сәйкес оқушылардың коммуникативтік, танымдық, интеллектуалдық, шығармашылық, қозғалыс және әлеуметтік дағдыларын дамытуды қамтамасыз ететін оқу және ойын материалдарының болуы

	
	 «Гүлдер» бөбекжайында икемді, өзгермелі және көп функциялы ортаны құрды. Оқу, оқу және ойын материалдарының болуы Қазақстан Республикасының мектепке дейінгі тәрбие мен оқыту мекемелерін құрал-жабдықтармен және жиһаздармен қамтамасыз ету стандарттарына толығымен сәйкес келеді.
«Мен бақытты баламын» жобасы – мектепке дейінгі ұйым тәрбиеленушілерінің эмоционалдық әл-ауқатын нығайтуға, олардың жан-жақты дамуына, өзіне деген сенімділігін қалыптастыруға және бақытты балалық шақты қамтамасыз етуге бағытталған тәрбиелік-дамытушылық жоба.

Жоба барысында балалардың шығармашылық қабілеттерін дамыту, денсаулықтарын нығайту, қауіпсіз орта қалыптастыру, достық қарым-қатынасқа тәрбиелеу, отбасы мен балабақша арасындағы ынтымақтастықты арттыру жұмыстары жүзеге асырылады. Әртүрлі ойындар, мерекелік іс-шаралар, танымдық сабақтар, спорттық жарыстар және шығармашылық жұмыстар арқылы балалардың қызығушылығы мен белсенділігі артады.

«Мен бақытты баламын» жобасы балалардың психологиялық жайлылығын қамтамасыз етуге, олардың жеке тұлға ретінде қалыптасуына және қоршаған ортаға оң көзқарас қалыптастыруға ықпал етеді. Жоба нәтижесінде тәрбиеленушілердің өзіне деген сенімі артып, қарым-қатынас мәдениеті дамиды, шығармашылық белсенділігі жоғарылайды. Ең бастысы – әр баланың өзін қауіпсіз, қуанышты және бақытты сезінуіне мүмкіндік жасалады.

Балабақшаның ойын және оқу кеңістігі аумақтар бойынша аймақтарға бөлінген және оқушылардың негізгі бағыттар бойынша жан-жақты дамуын қамтамасыз етеді:

Қарым-қатынас дағдыларын дамыту:
Топтық кеңістіктер сөйлеуді дамытуға және көптілділікке арналған заманауи материалдармен жабдықталған: балалар интерактивті тақталары, аудио ертегілер мен әндерді тыңдауға арналған аудио жүйелер.

Біріктірілген сөйлеуді, дикцияны және көпшілік алдында сөйлеу дағдыларын дамытуға ықпал ететін театрлық іс-шаралар жиынтықтары (саусақ қуыршақ театры, көлеңкелі қуыршақ театры және киім алаңдары) бар. Фигиталды технологиялар қолданылады (балалар қолөнерінің аудио паспорттары Vocaroo және ChatterPix арқылы QR кодтары арқылы қолжетімді).

Танымдық және оқу бұрыштары
Таным және оқу, кітап бұрышы оқу жылы барысында балалардың көркем әдебиетке деген қызығушылығын арттыру мақсатында ұйымдастырылды. Бұрышта балалардың жас ерекшеліктеріне сай ертегілер, әңгімелер, тақпақтар және танымдық кітаптар орналастырылды. Балалар кітаптарды қызығушылықпен қарап, тәрбиешінің көмегімен олардың мазмұнын түсінуге, кейіпкерлерді ажыратуға және оқиғаларды әңгімелеуге үйренді.

Кітап бұрышы балалардың сөздік қорын молайтып, байланыстырып сөйлеу дағдыларының дамуына және кітапқа деген сүйіспеншіліктің қалыптасуына ықпал етті.
Кітап бұрышы (ертегілер, балалар әдебиеті)

Сауат ашу бұрышы (әріптер, буындар, жазу үлгілері)

Математика бұрышы (санау материалдары, геометриялық пішіндер)

Тіл дамыту бұрышы (суреттер, әңгіме құрастыру карталары)
          Танымдық және интеллектуалдық қабілеттерін дамыту:Зияткерлік дамуға әртүрлі логикалық ойындар, жаңа буын құрылыс жинақтары (магниттік, лего, ағаш блоктар және блоктар), сондай-ақ  Воскобовичтің оқу ойындары және Монтессори материалдары қолдау көрсетеді.
           Шығармашылық дағдыларды дамыту:Бейнелеу өнері және балалар шығармашылық орталықтары сурет салу, мүсіндеу, аппликация жасауға арналған мольберттермен және әртүрлі дәстүрлі және дәстүрлі емес материалдармен толық жабдықталған.
            Этномәдени құрамдас бөлікке ерекше назар аударылады: балалардың ұлттық қолөнер объектісі арқылы ұсақ моторикасын және шығармашылық қиялын дамытуға мүмкіндік беретін табиғи материалдарға (киіз басуға арналған табиғи жүн, киіз, тоқыма, саз) еркін қол жеткізе алады. Музыка бұрыштары классикалық және қазақ халық аспаптарымен (домбыра, асатаяқ, дауылпаз) жабдықталған.

Шығармашылық бұрыштары
Шығармашылық бұрышында сурет салу, жапсыру, мүсіндеу жұмыстары ұйымдастырылды. Балалар түрлі материалдармен жұмыс жасап, өз қиялдарын шығармашылық жұмыстар арқылы көрсете білді. Түстерді ажырату, эстетикалық талғам қалыптастыру және ұқыптылыққа тәрбиелеу жұмыстары жүргізілді.

Шығармашылық бұрышы балалардың көркемдік-эстетикалық дамуына және шығармашылық белсенділігінің артуына оң әсер етті.
Өнер бұрышы (сурет салу, мүсіндеу, жапсыру материалдары)

Музыка бұрышы (музыкалық аспаптар, ән-күй материалдары)

Театр бұрышы (қуыршақтар, маскалар, сахналық атрибуттар)
Қозғалыс дағдыларын дамыту:

Тренажер залдары мен ашық ойын алаңдары жас топтарына сәйкес қауіпсіз, жеңіл жабдықтармен жабдықталған: жұмсақ модульдер, туннельдер, тепе-теңдік арқалықтары, массаж жүгіру жолдары, әртүрлі диаметрдегі доптар, құрсаулар мен лақтыру нысаналары, йога төсеніштері және баспалдақтар.

Балабақшада ұқыптылықты, үйлесімділікті және төзімділікті дамытатын асық ату және тоғызқұмалақ сияқты дәстүрлі ашық және зияткерлік спорттық ойындарды ұйымдастыру үшін материалдар белсенді қолданылады.

Денсаулық және қозғалыс:
Денсаулық бұрышында салауатты өмір салтын насихаттайтын көрнекіліктер, дидактикалық материалдар және дене мүшелері туралы ақпараттар орналастырылды. Балалар жеке бас гигиенасы, дұрыс тамақтану, денсаулықты сақтау ережелерімен танысты. Әңгімелесу, ойындар және көрнекі құралдар арқылы пайдалы әдеттер қалыптастырылды. 
Денсаулық бұрышы балалардың денсаулық туралы түсініктерін кеңейтіп, тазалық пен ұқыптылық дағдыларын дамытуға ықпал етті.
Спорт бұрышы (доптар, секіртпелер, кеглилер)

Қауіпсіздік бұрышы (жол ережелері, өрт қауіпсіздігі)
Әлеуметтік және эмоционалды дағдыларды дамыту:

Денсаулық бұрышы балалардың денсаулық туралы түсініктерін кеңейтіп, тазалық пен ұқыптылық дағдыларын дамытуға ықпал етті.
Ойын ортасында балаларға әртүрлі өмірлік жағдайларды имитациялауға, эмоционалдық интеллект пен командалық жұмыс дағдыларын дамытуға мүмкіндік беретін рөлдік ойындарға («Балабақша», «Супермаркет», «Емхана», «Этно-кафе/киіз үй») арналған заманауи ойын кеңістігі маркерлері (жобаның бірлескен авторлығы) кіреді. Дүкен бұрышы сюжеттік-рөлдік ойындарды ұйымдастыру үшін жабдықталды. Балалар сатушы, сатып алушы рөлдерін орындап, ойын арқылы қарым-қатынас жасау мәдениетін меңгерді. Ақша санау, тауарларды ажырату және сатып алу әрекеттерін орындау барысында математикалық және әлеуметтік дағдылары дамыды.

Дүкен бұрышы балалардың сөйлеу мәдениетін, қарым-қатынас жасау қабілетін және әлеуметтік тәжірибесін дамытуға мүмкіндік берді.
Топтар балалардың сәтті әлеуметтенуіне және бейімделуіне ықпал ететін тактильді ойыншықтармен, ашуға арналған кілемшелермен және эмоциялық карталармен жабдықталған тыныш бұрыштар мен релаксация аймақтарымен жабдықталған.

Отбасы бұрышы
Балалардың отбасы туралы түсініктерін қалыптастыру, отбасы мүшелеріне деген сүйіспеншілік пен құрмет сезімін тәрбиелеу, отбасылық құндылықтарды насихаттау және адамгершілік қасиеттерін дамыту.
«Отбасы бұрышы» балалардың әлеуметтік-тұлғалық дамуына оң әсер ететін маңызды дамытушы орта болып табылады. Бұрыш тәрбиеленушілерде отбасыға деген сүйіспеншілік пен құрмет сезімін қалыптастырып, адамгершілік құндылықтарды дамытуға және отбасы институтының маңызын түсінуге ықпал етеді.

Кезекшілік бұрышы
Балалардың еңбек дағдыларын қалыптастыру, жауапкершілік сезімін дамыту, өзіне және қоршаған ортаға ұқыпты қарауға тәрбиелеу, ұжымдық жұмысқа баулу.
Топтағы «Кезекшілік бұрышы» тәрбиеленушілердің жас ерекшеліктеріне сәйкес ұйымдастырылған. Бұрышта кезекшілердің тізімі, кезекшілік кестесі, міндеттерді көрсететін суреттер мен белгілер, сондай-ақ балалардың өз міндеттерін орындауын ынталандыратын көрнекі материалдар орналастырылған.

Кезекшілік барысында балалар үстел әзірлеу, оқу қызметіне қажетті құралдарды тарату және жинастыру, ойыншықтарды ретке келтіру, табиғат бұрышын күту сияқты қарапайым еңбек әрекеттерін орындайды. Бұл жұмыстар балалардың дербестігін, ұйымшылдығын және еңбекке деген оң көзқарасын қалыптастыруға ықпал етеді.

Мамандықтар бұрышы
Топтағы «Мамандықтар бұрышы» балалардың жас ерекшеліктеріне сәйкес ұйымдастырылған. Бұрышта дәрігер, мұғалім, аспаз, құрылысшы, өрт сөндіруші, полиция қызметкері, сатушы, шаштараз және басқа да мамандықтарды таныстыратын көрнекі материалдар, суреттер, дидактикалық ойындар мен сюжеттік-рөлдік ойындарға арналған атрибуттар орналастырылған.
«Мамандықтар бұрышы» балалардың әлеуметтік-тұлғалық, танымдық және коммуникативтік дамуына ықпал ететін тиімді дамытушы орта болып табылады. Бұрыштың мазмұны тәрбиеленушілердің еңбекке құрметпен қарауын қалыптастыруға және қоршаған әлем туралы білімдерін кеңейтуге мүмкіндік береді.

Патриоттық бұрышта Қазақстан Республикасының Мемлекеттік Туы, Елтаңбасы, Әнұраны, Президенті туралы мәліметтер мен ұлттық құндылықтарды насихаттайтын материалдар орналастырылды. Балалар мемлекеттік рәміздерді танып, олардың маңызын түсінуге үйренді. Туған елге деген құрмет пен сүйіспеншілік сезімдерін қалыптастыру бағытында жұмыстар жүргізілді.

Патриоттық бұрыш балалардың азаматтық-патриоттық тәрбиесінің қалыптасуына және туған жерге деген мақтаныш сезімінің артуына ықпал етті.
Патриоттық тәрбие бұрышы (Қазақстан рәміздері, туған өлке)
Құрылыс-конструктор бұрышы

Сюжеттік-рөлдік ойындар бұрышы («Дүкен», «Дәрігер», «Шаштараз», «Асхана»)

Үстел үсті ойындары бұрышы
Үстел үсті ойындары бұрышы – балалардың танымдық қабілеттерін, логикалық ойлауын, зейінін, есте сақтауын және ұсақ моторикасын дамытуға арналған дамытушы орта. Бұл бұрышта балалар өз бетінше немесе құрдастарымен бірге түрлі ойындарды ойнап, қарым-қатынас жасау дағдыларын қалыптастырады.

Бұрышта балалардың жас ерекшеліктеріне сәйкес лото, домино, пазлдар, мозайка, құрастырмалы ойындар, дидактикалық карточкалар және логикалық тапсырмалар орналастырылады. Ойын барысында балалар ережелерді сақтауға, кезек күтуге, бірлесіп әрекет етуге және шешім қабылдауға үйренеді.

Үстел үсті ойындары бұрышы балалардың интеллектуалдық және әлеуметтік дамуына оң әсер етеді. Ойын арқылы балалардың ойлау қабілеті, тапқырлығы, шыдамдылығы мен өзара қарым-қатынасы дамиды. Бұрыштың мазмұнды және жүйелі ұйымдастырылуы тәрбиеленушілердің бос уақытын тиімді өткізуіне және оқу-тәрбие процесінің сапасын арттыруға мүмкіндік береді.

Ата-аналар бұрышы – ата-аналарды балабақша өмірімен, оқу-тәрбие жұмыстарының мазмұнымен және балалардың жетістіктерімен таныстыруға арналған ақпараттық кеңістік. Бұрышта күн тәртібі, оқу қызметінің жоспары, мамандардың кеңестері, қауіпсіздік ережелері, мерекелік іс-шаралар туралы мәліметтер және ата-аналарға арналған пайдалы ақпараттар орналастырылады.

Ата-аналар бұрышы отбасы мен балабақша арасындағы ынтымақтастықты нығайтып, тәрбиелеу мен оқыту үдерісінің ашықтығын қамтамасыз етеді.

 «Бүгін біз не үйрендік?» ақпараттық стенді – ата-аналарды балалардың күнделікті оқу-тәрбие қызметімен таныстыратын көрнекі құрал. Стендте балалардың күні бойы меңгерген білімдері, өткен тақырыптары, жаңа сөздері, шығармашылық және танымдық әрекеттері туралы қысқаша ақпарат беріледі.

Стенд ата-аналардың балабақшадағы білім беру үдерісі туралы хабардар болуына мүмкіндік беріп, бала жетістіктеріне қызығушылығын арттырады.

  Құрастыру бұрышы:

Құрастыру бұрышында түрлі құрылыс материалдары, конструкторлар мен құрастырмалы ойындар қолданылды. Балалар өз қиялдарына сүйене отырып әртүрлі ғимараттар мен нысандар құрастырды. Ойын барысында кеңістікті бағдарлау, логикалық ойлау, зейін қою және ұсақ моторика дағдылары дамыды.

Құрастыру бұрышы балалардың шығармашылық қабілеттерін дамытып, өз бетінше шешім қабылдау және ойларын жүзеге асыру дағдыларын қалыптастырды.
Табиғат бұрышында бөлме өсімдіктері, табиғи материалдар, маусымдық өзгерістер туралы ақпараттар мен бақылау материалдары орналастырылды. Балалар өсімдіктерге күтім жасап, табиғаттағы өзгерістерді бақылауды үйренді. Қоршаған ортаға қамқорлық жасау және экологиялық мәдениетті қалыптастыру жұмыстары жүргізілді. Экология және табиғат

Табиғат бұрышы (өсімдіктер, табиғи материалдар)

Экология бұрышы (табиғатты қорғау туралы ақпарат)

Тәжірибе жасау бұрышы (қарапайым зерттеу жұмыстары)
Табиғат бұрышы балалардың табиғатқа деген сүйіспеншілігін арттырып, зерттеушілік және бақылаушылық қабілеттерін дамытуға мүмкіндік берді.
Оқу жылы барысында топтағы дамытушы бұрыштардың жұмысы жүйелі түрде ұйымдастырылып, балалардың жан-жақты дамуына бағытталды. Әрбір бұрыш тәрбиеленушілердің танымдық, тілдік, әлеуметтік, шығармашылық және патриоттық қасиеттерін дамытуға өз үлесін қосты. Балалар бұрыштардағы материалдарды қызығушылықпен пайдаланып, өздігінен әрекет ету және бірлескен жұмыс жасау дағдыларын жетілдірді.

Қорытындылай келе, дамытушы бұрыштардың жұмысы тиімді ұйымдастырылып, қойылған мақсат-міндеттер толық орындалды. Алдағы уақытта бұрыштарды жаңа көрнекіліктермен және заманауи дидактикалық материалдармен толықтыру жоспарлануда.

	
	Оқу үрдісінде ақпараттық-коммуникациялық технологиялардың болуы және қолданылуы

	
	Қазақстан Республикасындағы (ҚР) балабақшалар үшін оқу-тәрбие процесінде АКТ-ны пайдалану Мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың мемлекеттік жалпыға міндетті стандартымен (МБСҰ), сондай-ақ ҚР санитарлық ережелерімен (SanPiN) реттеледі.

Мектепке дейінгі мекемеде балалардың қауіпсіздігін қамтамасыз ету үшін ойынға, көрнекі құралдарға, уақытты қатаң сақтауға баса назар аудара отырып, АКТ қолданылады.

Мектепке дейінгі білім беру мекемелерінің материалдық-техникалық базасы белсенді түрде жаңартылуда және мыналарды қамтиды:

Кабинеттер мен кабинеттерге арналған техникалық жабдықтар: Сыныптар мен кабинеттердегі интерактивті тақталар, музыка кабинетіндегі мультимедиялық проектор, музыкалық орталықтар, мұғалімдерге арналған компьютерлер/ноутбуктар.

Цифрлық кабинеттер: Психолог, логопед, қазақ тілі мұғалімдерінің кабинеттері мамандандырылған компьютерлік оқу бағдарламаларымен және интерактивті ойыншықтармен жабдықталған.

Желілік инфрақұрылым және қауіпсіздік: мұғалімдер үшін Интернетке қол жеткізу және ақпараттық жүйелерге қол жеткізу. Мазмұнды сүзгілеу қол жетімді.

Әдістемелік ресурстар: Әдістемелік кабинетте лицензияланған оқу бағдарламалары, электронды ертегілер, балалар әндері, қазақ және орыс тілдеріндегі бейімделген бейнематериалдар бар.

Білім беру БАҚ қызметі: танымдық презентациялар мен қысқа мультфильмдер көрсету (мысалы, жол қозғалысы ережелері, экология және қазақтың салт-дәстүрлері туралы).

Интерактивті білім беру ойындары: логиканы, зейінді және жіктеуді сынайтын ойындар (мысалы, «Таңды тап», «Кімнің баласы?», «Ою-өрнекті жина») интерактивті тақтада балалар саусақтарымен заттарды жылжыта алады.

Виртуалды экскурсиялар: топтан шықпай-ақ балалардың ой-өрісін кеңейтетін мұражайларға, қазақ қорықтарына (Баянауыл, Бурабай), ғарышты игеруге немесе океанариумға «сапарлар».

Музыкалық және театрландырылған сүйемелдеу: Балалар кештері мен ертеңгіліктерінде саундтректерді, табиғи дыбыстарды (құстардың әні, жаңбыр) және караоке пайдалану.

Цифрлық өзара әрекеттесу: өзекті ақпарат алу үшін мессенджерлік чаттар (WhatsApp, Telegram), ата-аналар блогын құру, балабақшадағы балалардың өмірі туралы фото және бейне есептерді жариялау.

Электронды портфолио: Оқушылардың жетістіктерін цифрлық түрде тіркеу.

Педагогикалық құжат айналымы: Жоспарларды (перспективті және технологиялық карталарды) электронды түрде толтыру, SabiDamu платформасында есеп карточкаларын жүргізу.

Қазақстандық білім беру YouTube арналары: Ресми арналарда (мысалы, «Балапан») қазақ тіліндегі танымдық мультфильмдер, аудио ертегілер, әріптерді, сандарды және дәстүрлерді үйренуге арналған танымдық бейнероликтер көрсетіледі.

Интерактивті білім беру платформалары (интерактивті тақтадағы әрекеттер үшін): Mersibo: балабақшаларға арналған интерактивті ойындардың үлкен саны бар мамандандырылған портал. Әсіресе логопедтер мен психологтар үшін құнды (сөйлеу, фонематикалық есту, моторика және зейінді дамытуға арналған ойындар). LogicLike: логикалық ойлауды, 3D ойлауды және математикалық қабілеттерді дамытуға арналған платформа. Егде жастағы және мектепке дейінгі топтарға жарамды.

Мұғалімдерге арналған реттелетін әрекеттерді жасауға арналған дизайн құралдары: LearningApps.org: мұғалімдер 5 минут ішінде басқатырғыштарды, 3 сәйкестік ойындарын, викториналарды немесе кроссвордтарды жасай алатын тегін қызмет. Үлкен плюс интерфейс орыс тілінде қолжетімді, ал тапсырмалардың өзі қазақ тілінде жазылуы мүмкін. Wordwall: Интерактивті сөйлеу ойындарын жасауға арналған қуатты құрал (сәттілік дөңгелегі, анаграммалар, сәйкестік). Мектеп жасына дейінгі балалардың назарын аударатын өте әсем интерфейс.

Шығармашылық және визуализация платформалары: Pinterest: Мұғалімдер үшін шабыттың негізгі көзі. Адамдар осы жерден оригами үлгілерін, аппликация үлгілерін, сыныпты безендіру идеяларын және даму аймағының сценарийлерін іздейді.

АКТ қолдануды қатаң бақылау керек:

Жас шектеулері: 2 жасқа дейінгі балаларға (кіші топ) компьютерді үздіксіз пайдалану және теледидарды көру ұсынылмайды.

АКТ қызметінің ұзақтығы:

3 жастағы балалар үшін (орта топ) – 5-7 минуттан аспайды.

4 жастағы балалар үшін (жоғары топ) – 10 минуттан аспайды.

5 жастағы балалар үшін (мектеп алды тобы) – 15 минуттан аспайды.

Міндетті рәсімдер: Экранмен жұмыс істегеннен кейін мұғалім көрнекі жаттығулар (көзге арналған жаттығулар) және динамикалық үзіліс (дене жаттығулары) жүргізуі керек.

Интернетке қосылу жылдамдығы, Мбит/с – 80 Мбит/с кем емес. Бірыңғай білім беру мектебіне (EShDI) қол жеткізу қолданыстағы терминалдық жабдықты сақтай отырып, талшықты-оптикалық байланыс желісі арқылы болуы керек. Интернетке кіру протоколы IP болып табылады. Интернет арнасы – арнайы, симметриялы, кең жолақты тасымалдаушы түріндегі интернет қосылымы.

АКТ біздің мектепке дейінгі мекемеде балалардың дамуы үшін күшті ынталандыру ретінде танылған, бірақ оны пайдалану қатаң бақыланады. Экран ешқашан мұғалімді немесе жанды ойынды алмастырмайды, керісінше білікті мұғалімнің қолында жанды, заманауи «көмекші» қызметін атқарады.

	
	edu.kz  аймағында ресми интернет – ресурс пен домендік атау қызметін көрсету туралы шарттың болуы

	
	Мектепке дейінгі ұйым үшін арнайы .edu.kz аймағындағы домендік атауды тіркеу және пайдалану қызметіне арналған шарттың болуы міндетті құжаттардың бірі болып табылады. Бұл шарт білім беру ұйымының ресми интернет-ресурсының заңды негізде жұмыс істеуін растайды.
Регламент: Веб-сайттарды тіркеу және олардың жұмыс істеуі Қазақстан Республикасының «Білім туралы», «Ақпараттандыру туралы» Қазақстан Республикасының Заңдарына, білім беру саласындағы ақпараттандыру объектілерін ұйымдастыру және пайдалану қағидаларына негізделеді.

Деректерді қорғау және тексеру: Бұл ата-аналарға веб-сайттың ресми, қауіпсіз және алаяқтық емес екеніне кепілдік береді.

Интеграция: Ресми веб-сайт мемлекеттік ақпараттық жүйелермен байланысқан.

Мектепке дейінгі ұйымның (МҰ) ресми сайты үш негізгі мақсатты орындайды:

Транспаренттілік: Басқарушы және педагогикалық ұжым жұмысының халыққа және бақылаушы органдарға ашықтығын қамтамасыз ету.

Ата-аналармен қарым-қатынас: өзара әрекеттесудің кешенді құралы (кері байланыс, балабақша қызметі туралы ақпарат).

Әдістемелік жинақ: Мұғалімдердің жетістіктері мен ата-аналарға арналған ұсыныстарын жариялауға арналған алаң.

Білім беру ұйымдарының веб-сайттарына қойылатын мемлекеттік талаптарға сәйкес балабақша сайтында екі тілде (қазақ және орыс) бөлімдер бар:

Басты / Жалпы ақпарат

• Мектепке дейінгі мекеменің толық заңды атауы, мекенжайы, байланыс ақпараты (телефон нөмірлері, электрондық пошта) және бағыттары.

• Сағат және қабылдау кестесі.

• Құрылтай құжаттары (Жарғы, балабақша төлқұжаты).

Басқару және педагогикалық ұжым

• Директор туралы ақпарат.

• Мұғалімдер мен бейінді мамандар (логопед, психолог, музыка жетекшісі, қазақ тілі мұғалімі) туралы ақпарат: білімі, біліктілігі, еңбек өтілі.

Тәрбие процесі

• Жас топтары және олардың сыйымдылығы.

• Әрбір жас тобына арналған күн тәртібі.

• Сабақ кестесі (ұйымдастырылған іс-шаралар кестесі – АО).

• Қолданылатын бағдарламалар (Қазақстан Республикасының Мемлекеттік білім беру стандартына сәйкес).

Мемлекеттік қызметтер және тіркеу

• Балаларды мектепке дейінгі мекемелерге қабылдау ережелері және қажетті құжаттар тізімі.

Тамақтану

• Калориялар мен тамақтану стандарттары бар мәзірлер (болашақ және күнделікті).

gulder.edu.kz доменіндегі веб-сайт Қазақстанның цифрлық кеңістігіндегі мектепке дейінгі мекеменің визиттік картасы болып табылады. Ол білім беру қатысушыларының жеке деректерін қорғайды, мектепке дейінгі мекеме жұмысының ашықтығын қамтамасыз етеді және үкіметтің, мектепке дейінгі мекеме әкімшілігінің және отбасының өзара әрекетін жеңілдетеді.

        Домендік атау қызметін көрсету туралы шарттың болуы ұйымның ресми сайтының заңды тіркелгенін, ақпараттық қауіпсіздік талаптарының сақталатынын және ата-аналар мен қоғам үшін сенімді ақпарат көзі болып табылатынын дәлелдейді.
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1g5tZi-Ch1ATQPevRONtcmTxtDYKoWiaN

	

	Оқушылардың білімін бағалау

	1)Тәрбие мен оқыту нәтижелеріне бағдарланған мазмұнға критерийлер:
       Даму мониторингін қамтамасыз ететін және оның жеке дамуын жоспарлаудың негізі болып табылатын мектеп жасына дейінгі тәрбиеленушілерді оқыту нәтижелерінің болуы мектеп жасына дейінгі балалардың дағдылары мен дағдыларын дамыту мониторингін жүргізу бойынша әдістемелік ұсынымдар болып табылады, Нұр-Сұлтан қаласы 2020 жылғы 28 қыркүйектегі №5 хаттама.

Мектепалды топ тәрбиеленушілердің оқыту нәтижелері, 

2023-2024
Бастапқы талдау нәтижелері келесідей: 
Физикалық даму 

1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі-8 бала (19%) 

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі-25 бала (62%) 

3. жоғары деңгейдегі балалардың үлесі- 8бала (19%) 

Коммуникативтік дағдыларын дамыту 
1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі-20 бала (49%) 

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі-13 балық (32%) 

3. жоғары деңгейі балалардың үлесі- 8 бала (19%) 

Танымдық және зияткерлік дағдыларды дамыту 

1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі-12 бала (29%) 

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі-18 бала (44%) 

3. жоғары деңгейдегі балалардың үлесі-11 бала (27%) 

Шығармашылық дағдылар мен зерттеу қызметін дамыту 

1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі-7 бала (17%) 

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі- 21 бала (51%) 

3. жоғары деңгейі балалардың үлесі- 13 бала (32%) 

Әлеуметтік-эмоционалды дағдыларды қалыптастыру 

1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі- 11 бала (26%)

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі-15 бала (37%) 

3. жоғары деңгейі балалардың үлесі- 15 бала (37%) 

Мектепалды даярлық топтарының қорытынды талдау нәтижелері келесідей 
Физикалық қасиеттерін дамыту 

1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі-2 бала (5%)
2. орта деңгейдегі балалардың үлесі-12 бала (30%) 

3. жоғары деңгейдегі балалардың үлесі-26 бала (65%) 

Коммуникативтік дағдыларын дамыту 

1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі- 1 бала (2%)
2. орта деңгейдегі балалардың үлесі- 9 бала (23%) 

3. деңгейі жоғары балалардың үлесі-30 бала (75%) 

Танымдық және зияткерлік дағдыларды дамыту 
1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі-1 бала (2%) 

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі- 7 бала (18%) 

3. жоғары деңгейі балалардың үлесі-32 балық (80%) 

Шығармашылық дағдылар мен зерттеу қызметін дамыту 

1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі- 1 бала (2%)
2. орта деңгейдегі балалардың үлесі- 5 бала (13%) 

3. жоғары деңгейі балалардың үлесі-34 бала (85%) 

Әлеуметтік-эмоционалды дағдыларды қалыптастыру 

1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі- 2 балалар (5%) 

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі-12 бала (30%) 

3. жоғары деңгейі балалардың үлесі-26 бала (65%) 

Тәрбиеленушілерді оқыту нәтижелері (мектепалды топтарсыз) 

2023-2024 оқу жылы 

Бастапқы талдау нәтижелері келесідей: 
Физикалық даму 

1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі- 18 бала (23%)             
2. орта деңгейдегі балалардың үлесі- 39 бала (50%) 

3. жоғары деңгейі балалардың үлесі-  21 бала (27%)
Коммуникативтік дағдыларын дамыту 

1. төменгі деңгейдегі балалардың үлесі- 26 бала (33%)
2. орта деңгейдегі балалардың үлесі- 37 бала (47%) 

3. жоғары деңгейі балалардың үлесі-16 бала (20%)
Танымдық және зияткерлік дағдыларды дамыту 

1. төменгі деңгейдегі балалардың үлесі-13 балық (17%)
2. орта деңгейдегі балалардың үлесі- 44 бала (56%) 

3. жоғары деңгейдегі балалардың үлесі- 21 бала (27%)
Шығармашылық дағдылар мен зерттеу қызметін дамыту 

1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі-18 бала (23%)
2. орта деңгейдегі балалардың үлесі-43 бала (55%) 

3. жоғары деңгейі балалардың үлесі- 17 бала (22%)
Әлеуметтік-эмоционалды дағдыларды қалыптастыру 

1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі- 7 бала (15%)
2. орта деңгейдегі балалардың үлесі-45 бала (57%) 

3. жоғары деңгейі балалардың үлесі-22 балық (28%)

Тәрбиеленушілерді оқыту нәтижелері (мектепалды топтарсыз) 
2023-2024 оқу жылы

Қорытынды талдау нәтижелері келесідей: 
Физикалық даму 

1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі-3 бала (4%) 

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі-26 бала (30%) 

3. жоғары деңгейі балалардың үлесі - 52 бала (66%)

 Коммуникативтік дағдыларын дамыту 

1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі 4 бала (5%) 

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі-29 бала (36%) 

3. жоғары деңгейі балалардың үлесі-48 бала (59%) 

Танымдық және зияткерлік дағдыларды дамыту 

1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі - 3 бала (4%) 

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі- 23 бала (28%) 

3. жоғары деңгейі балалардың үлесі - 55 бала (68%) 

Шығармашылық дағдылар мен зерттеу қызметін дамыту 

1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі - 4 бала (5%) 

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі-24 бала (30%) 

3. жоғары деңгейі балалардың үлесі - 53 бала (65%) 

Әлеуметтік-эмоционалды дағдыларды қалыптастыру 

1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі - 5 бала (6%) 

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі- 20 бала (25%) 

3. жоғары деңгейі балалардың үлесі - 56 бала (69%)

Мектепалды топ тәрбиеленушілердің оқыту нәтижелері 
2024-2025 оқу жылы
Бастапқы талдау нәтижелері келесідей: 
Физикалық даму 

1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі- 9 бала (41%) 

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі- 13 бала (59%) 

3. жоғары деңгейдегі балалардың үлесі-0 бала (0%) 

Коммуникативтік дағдыларын дамыту 

1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі-12бала (55%) 

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі-8 балА (36%) 

3. жоғары деңгейі балалардың үлесі-2 бала (9%) 

Танымдық және зияткерлік дағдыларды дамыту 

1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі-3 бала (13%) 

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі-14 бала (64%) 

3. жоғары деңгейдегі балалардың үлесі-5 бала (23%) 

Шығармашылық дағдылар мен зерттеу қызметін дамыту 

1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі-10 бала (45%) 

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі-12 бала (55%) 

3. жоғары деңгейі балалардың үлесі-0 бала (0%) 

Әлеуметтік-эмоционалды дағдыларды қалыптастыру 

1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі-5 бала (23%)

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі- 17 бала (77%) 

3. жоғары деңгейі балалардың үлесі-0 бала (0%) 

Мектепалды  топтардың қорытынды талдау нәтижелері келесідей:

 Физикалық даму 

1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі-1бала (5%)

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі-7 бала (32%) 

3. жоғары деңгейдегі балалардың үлесі-14 бала (63%) 

Коммуникативтік дағдыларын дамыту 

1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі-2 бала (9%)

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі-12 бала (55%) 

3. жоғары деңгейі балалардың үлесі-8 бала (36%) 

Танымдық және зияткерлік дағдыларды дамыту 

1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі-2 бала (9%) 

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі-12 бала (55%) 

3. жоғары деңгейі балалардың үлесі-8 балық (36%) 

Шығармашылық Дағдылар мен зерттеу қызметін дамыту 

1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі- 1 бала (5%)

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі- 6 бала (27%) 

3. деңгейі жоғары балалардың үлесі-15 бала (68%) 

Әлеуметтік-эмоционалды дағдыларды қалыптастыру 

1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі- 1 балалар (4%) 

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі-5 бала (23%) 

3. жоғары деңгейі балалардың үлесі-16 бала (73%) 

Тәрбиеленушілерді оқыту нәтижелері (мектепалды топтарсыз) 

2024-2025 оқу жылы 

Бастапқы талдау нәтижелері келесідей: Физикалық даму 

1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі-45 бала (45%)             

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі-42 бала (42%) 

3. жоғары деңгейі балалардың үлесі- 13 балық (13%)

Коммуникативтік дағдыларын дамыту 

1. төменгі деңгейдегі балалардың үлесі- 47 бала (47%)

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі-41 бала (41%) 

3. жоғары деңгейі балалардың үлесі-12 бала (12%)

Танымдық және зияткерлік дағдыларды дамыту 

1. төменгі деңгейдегі балалардың үлесі-39 балық (39%)

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі-43 бала 43%) 

3. жоғары деңгейдегі балалардың үлесі- 22 бала (22%)

Шығармашылық Дағдылар мен зерттеу қызметін дамыту 

1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі-46 бала (46%)

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі-42 бала (42%) 

3. жоғары деңгейі балалардың үлесі- 12бала (12%)

Әлеуметтік-эмоционалды дағдыларды қалыптастыру 

1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі-46 бала (46%)

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі-42бала (42%) 

3. жоғары деңгейі балалардың үлесі-12 балық (12%)

Тәрбиеленушілерді оқыту нәтижелері (мектепалды топтарсыз) 2024-2025 оқу жылы

Қорытынды талдау нәтижелері келесідей: Физикалық даму 

1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі-6 бала (6%) 

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі-37 бала (35%) 

3. жоғары деңгейі балалардың үлесі-61 бала (59%) 

 Коммуникативтік дағдыларын дамыту 

1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі-12 бала (11%) 

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі-33 бала (32%) 

3. жоғары деңгейі балалардың үлесі-59 бала (57%) 

Танымдық және зияткерлік дағдыларды дамыту 

1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі –  7 бала (7%) 

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі- 33 ала (32%) 

3. жоғары деңгейі балалардың үлесі – 64  бала (61%) 

Шығармашылық Дағдылар мен зерттеу қызметін дамыту 

1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі – 7 бала (7%) 

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі- 33 бала (32%) 

3. жоғары деңгейі балалардың үлесі - 64 бала (61%) 

Әлеуметтік-эмоционалды дағдыларды қалыптастыру 

1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі – 6 бала (6%) 

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі- 21 бала (20%) 

3. жоғары деңгейі балалардың үлесі – 77 бала (74%)

Мектеп жасына дейінгі тәрбиеленушілерді оқыту нәтижелері, 

2025-2026
Бастапқы талдау нәтижелері келесідей: Физикалық даму 

1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі-4 бала (9%) 

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі- 31 бала (76%) 

3. жоғары деңгейдегі балалардың үлесі-6 бала (15%) 

Коммуникативтік дағдыларын дамыту                                                                                                    1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі-16 бала (39%) 

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі-17 балық (42%) 

3. жоғары деңгейі балалардың үлесі-8 бала (19%) 

Танымдық және зияткерлік дағдыларды дамыту 

1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі-10 бала (23%) 

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі-22 бала (55%) 

3. жоғары деңгейдегі балалардың үлесі- 9 бала (22%) 

Шығармашылық Дағдылар мен зерттеу қызметін дамыту 

1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі-14 бала (35%) 

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі-19 бала (46%) 

3. жоғары деңгейі балалардың үлесі- 8 бала (19%) 

Әлеуметтік-эмоционалды дағдыларды қалыптастыру 

1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі-10 бала (24%)

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі-22 бала (54%) 

3. жоғары деңгейі балалардың үлесі-9 бала (22%) 

Тәрбиеленушілерді оқыту нәтижелері (мектепалды топтарсыз) 

2025-2026 оқу жылы 

Бастапқы талдау нәтижелері келесідей: Физикалық даму 

1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі-20  бала (24%)             

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі- 58 бала (68%) 

3. жоғары деңгейі балалардың үлесі-7 балық (8%)

Коммуникативтік дағдыларын дамыту                                                                                                    1. төменгі деңгейдегі балалардың үлесі- 36 бала (36%)

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі- 40 бала (41%) 

3. жоғары деңгейі балалардың үлесі-9 бала (23%)

Танымдық және зияткерлік дағдыларды дамыту 

1. төменгі деңгейдегі балалардың үлесі-30 балық (35%)

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі-46 бала (54%) 

3. жоғары деңгейдегі балалардың үлесі- 9  бала (11%)

Шығармашылық Дағдылар мен зерттеу қызметін дамыту 

1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі-35 бала (41%)

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі-41 бала (48%) 

3. жоғары деңгейі балалардың үлесі- 9 бала (11%)

Әлеуметтік-эмоционалды дағдыларды қалыптастыру 

1. төмен деңгейдегі балалардың үлесі-35 бала (41%)

2. орта деңгейдегі балалардың үлесі-40 бала (47%) 

3. жоғары деңгейі балалардың үлесі-10 балық (11%)
2023-2024 оқу жылы (нәтиже, жинақ, жеке карталар)
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1v3N2kIwXXFWvSe3rMO5hwN4SErLpHxgt
2024-2025 оқу жылы (нәтиже, жинақ, жеке карталар)
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1jVlTIzYHho7TTrlNzeCGorEmYl-Qha4H
2025-2026 оқу жылы (нәтиже, жинақ, жеке карталар)
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/18xMKcw2_sI26y_U1Avo8VbDDRC_iJxTE


	5. Білім беру процесіне қатысушылардың сауалнамасы және т. б.

	1)
	Ұсынылатын білім беру қызметтеріне қанағаттану деңгейін анықтау бойынша білім беру процесіне қатысушылардың сауалнамасының нәтижелерін талдау
Респонденттер

Барлығы тізім бойынша

Сауалнамаға қатысты

% қатысу

Сауалнама нәтижесі

барлық сұрақтар

оң жауаптар саны

оң жауаптардың  үлесі (%)
Педагогтар 

19
19
100%
18
362
100%
Мектепалды даярлық топтары тәрбиеленушілерінің ата-аналары
41
41
100%
12
566
100%
Ата-аналардың сауалнамасы бойынша мынадай қорытындылар жасалды: сауалнама нәтижелері ата-аналардың балаларының даму мәселелеріндегі құзыреттілігін көрсетеді. Ата-аналардың оқушылардың дайындық деңгейіне қанағаттану нәтижелерін оң деп санау керек.

Педагогтердің сауалнамасы сапалы оқыту мен тәрбиелеу үшін жасалған жағдайларға қанағаттанудың жоғары деңгейін көрсетті.

Білім беру процесіне қатысушылардың сауалнама нәтижелерінің жинағы.

Педагогтар
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1SWk2R_Li9KimBRc6TaYvqdsSvzz9HxPO
Ата – аналар
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1Qb8eux06JsYnyaZHEvA3dM9kVt2FBksX

	6. Кемшіліктер мен ескертулер:

	1. Педагогтердің 100% - профил бейіні бойынша білім бар, оның ішінде жоғары білімі бар 11 педагог (55%) - сапалы мектепке дейінгі тәрбие мен оқыту үшін жеткіліксіз. 
2. Жаңа форматтағы категориялары бар мұғалімдер пайызының өсу динамикасы артты педагог-сарапшы-2 (10%), педагог-модератор -10 (49%) мұғалімдердің білімін бағалауды тапсыру қиындықтары сақталуда. 


	7. Оларды шешу жолдары:

	1.Бейіні бойынша жоғары оқу орындарына түсу арқылы жоғары білімі бар педагогтардың үлесін арттыруды жалғастыру қажет. 

2. Аттестаттау іс-шараларын жандандыру арқылы жаңа форматтағы санаттары бар педагогтардың санын көбейту. 

3. Мектепке дейінгі білім берудің жаңа моделіне сәйкес пәндік-кеңістіктік ортаны жетілдіру.

	11. Қорытындылар мен ұсыныстар: «Гүлдер» бөбекжайы» КМҚК мектепке дейінгі ұйымы мәлімделген мәртебеге сәйкес келеді.


[image: image1.jpg]binxim Gepy yiibiMaapuiHbIH
Garanay Kpurepuiizepine

4-KochIMIIIa
Kaparanap1 06.1b1¢h1 GisliM 6ackapMachIHBIH
IIaxTHHCK KaaackIHbIH GiaiM Getimi
«['ynaep» 6e6exxaiibiy KMKK
KOMMYHAJIIbIK MEMJIEKETTIK Ka3bIHAJIBIK KICIOPHBI
Oarasiay maparbl
Ne baranay kpurepuiiaepi binim Gepy yitbiMbIHA calikec Ecenterimrep | ¥naiaap
eJjuleyimTi 6arajay Ma3sMyHbI
1| Tuicti Geftin GoibIHIIa XKOFapHI JKorapsl 6imimi 6ap meparortap - 11 60% 4
(xOFapBI OKy OpHBIHAH KeHiHri) (55%).
TnelaroruKaelk 6inimi 6ap
NIeIarorTepiH yieci Hemece
NeJaroruKanelK Kaiita nasipiaysl
pacTaWTBIH KY)KaT
2 | binikTinik caHaTBIHBIH AeHTeHiH Bec xebu1 iwinae nexarorrap Gimikrizik | 100% 5
xeMiHze Gec xbiaa Gip per CaHaTHIHBIH IeHTefiH oTy Mep3iMiHe
KOTepren/pacTaraH 1eJarortep i caifkec ap”I"I‘BIplIbI'/p.aC’Fa%ILI. Conrsl exi
yneci (OHbIH imiHge yim euiia XKBUIIA XKOFAPBI 61J‘[1KTIJ\I‘1K‘ canatel 6ap
keminze 6ip peT Gacisiiap) Tnearortap calbsl keGeHi, nezaror-
MOJIEpaTOpJIap CaHbl apThIIl KeJei.
3 | Keminge ym xpi1ma 6ip per 19 nenaror 6inikTinikTi apTTEIPY 100% 5
nenarorrepiH (OHBIH iMiHzIe KypCTapblHaH OTTi, OHBIH ilIiH/E
GaclIblIapAbIH, GacIIBIHBIH ’KapIIbIKTaFbl lelarorrap.
OpbIHOacapIapbIHEIH) OiTIKTiNiriH
apTTBIPY KypCTaphIHAH OTKEH
MeJarorTepAiy yueci
4 | Kasakcran PecrnyGnukacs! Bitim 22.01.2016 xpLirs1 Ne70 6yiipbikka | 100% 5
AQHE FBIJIBIM MUHUCTpiHIH 2016 colikec OebekKail xababIKIEeH
KBLIFBI 22 KaHTapaarsl Ne 70 *KoHe knhazbeH xabapIKTaIFaH
OyiipbireiHa colikec Ginim Gepy
YHBIMIAPBIHBIH ka0 JpIKTapEIMEH
XKoHe xuhazgapriMeH
XKapaKTaHABIPBLTYBl (HOPMATHBTIK
KYKBIKTBIK aKTilepai MEMIIEKETTIK
Tipkey Tiziniminge Ne 13272 Gosim
TipKeJreH)
5 | Kasakcran Pecry6aukace! Binim EBBK 6ap 6ananapast okeity ymin | 100% 3
XKOHE FBIJIBIM MUHHUCTPiHiH 2022 Xaraannap xacajiasl (Jloromem-
KbLIFBI 12 KaHTapaars! Ne 6 MYFaiM, eJaror-rncuxoJor,
OyHpbIFbIHA (HOPMATUBTIK LITAaTTEIK KecTe OOMBIHIIA Colikece
KYKBIKTBIK aKTiJIep/li MEMIIEKETTIiK Kenemi.
Tipkey Tisiniminge Ne 26513 Gossin
TipKeJIreH)calikec epekiue 6inim
Oepy KaxerTinikTepi 6ap amamaap
YIiH jaF1aiinap sxacay





[image: image2.jpg]Kazakcran Pecriy6ukace! Binim 22.05.2020 xpL1rE! Ne216 Gyiipbikka 100%
KOHE FBUTBIM MUHHUCTPiHIH 2020 catikec beGerokaii oKy-aaicTemerik

KBIITFBI 22 MaMbIpaarsl Ne 216 KEIICHAEPMEH KaMTaMachl3 eTilreH
OyHpEIFEIHA ColiKeC MEKTerKe

AeWiHri yibIMaap yiid oky-

SMiCTEMEITIK KEIIEeHAEpPMEH

KaMTaMachl3 ety (HopmaTusTik

KYKBIKTBIK aKTiI€pi MEMIIEKETTIK

Tipkey Ti3inimMinge Ne 20708 Gossin

TipKelreH)

Xac TonrapeiHbIH TonTapabIH TOMBIKTHIFEI KachHA 100%
TOJIBIM IBLIIBIFBIHBIH COUKECTIr] colikec Kelneli

(tonTap GemiHicinae)

ATa-aHaapIbiH cayaJHaMachIHbIH Onnaiin (12 cypak). OH xayanTtap 100%
HOTIDKENEpiH Tanaay CaHbl 566

Ileparorrepin cayansama Omnaitn (18 cypak) OH xayanTap 69%
HOTHXKEJIEpiH Tanaay caHbl 362

Komuccnsi mymenepi:

Komuccus tepaiibiMbl: %‘ 7 K.A.Hyrymanosa

2 @ J.T. Xaxkumena

A.C.Banmakaera

H.T.Xam3una





